FUNDACAO
HABITACIONAL
DO EXERCITO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA n® 708/2022
FUNDACAO HABITACIONAL DO EXERCITO (FHE) — UASG 168001

Torna-se publico que a FUNDAGAO HABITACIONAL DO EXERCITO (FHE), entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, criada pela Lei 6.855, de 1980, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e
patriménio préprio e exclusivamente privado, integrante do Sistema Financeiro de Habitagdo, sediada na Avenida
Duque de Caxias s/n2, Setor Militar Urbano — SMU, em Brasilia/DF — CEP: 70630-902, inscrita no CNPJ sob o n?
00.643.742/0001-35 e no CF/DF sob o n2 07.483.284/001-05, por meio da Geréncia de Compras e Contratos
(GECOC), realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor preco, na hipdtese do art. 75, inciso 11,
nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e demais legislacdo
aplicavel.

CRONOGRAMA PREVISTO:

e Periodo de Propostas: das 8h de 25/5/2022 até as 18h de 27/5/2022
e Periodo de Lances: entre as 8h e 14h de 30/5/2022

e Link: www.gov.br/compras/pt-br e https://www.poupex.com.br/institucional/editais-e-
compras/editais/dispensas/

e Local de Execugdo: Rua Venancio Aires 795, centro, Santa Maria/RS.
e Prazo de execugdo: 2 (dois) meses

e Esclarecimentos: licitacao.compras.servicos@fhe.org.br

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de pessoa
juridica, por dispensa de licitagdo, com disponibilizacdo de mdo de obra, materiais e equipamentos para
execucdo de servicos de vigilancia patrimonial desarmada permanente, diurno e noturno, de forma continua em
empreendimento de propriedade da Fundagdo Habitacional do Exército (FHE), denominado Residencial
Araucdrias, localizado Rua Venancio Aires n? 795, Centro, Santa Maria/RS, drea total de 1.500m?, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacgdo sera realizada conforme tabela constante abaixo.

Dias da N2 de Valor Valor Total
Item Categoria Horario Semana Periodo Postos | Profissionai Unitério Valor Total para 2 (dois)
s Mensal (RS) Mensal (R$) meses (RS)
. Vigilante 12 horas Seg. Diurno 1 2 RS 6.126,92 RS 12.253,84 | RS 24.507,68
’ . Dom.
(Fixo) (12x36) Noturno 1 2 R$ 6.915,13 | R$13.830,26 | RS 27.660,52
VALOR GLOBAL MENSAL RS 26.084,41
VALOR GLOBAL PARA 2 (DOIS) MESES R$ 52.168,20
1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco observadas as exigéncias contidas neste Aviso de

Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.
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2.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de Dispensa Eletronica

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0, disponivel no enderego eletronico
www.gov.br/compras/pt-br.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de Dispensa
Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizagao.

2.1.2. Ofornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante no
Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

2.2.  Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condi¢Ges deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagcdo
e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de

1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

2.2.3.1. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica
ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagcdo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.2.4. sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento de sua proposta
inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacgdo do aviso de contratagdo direta, encaminharg,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado, a
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marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaragdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengGes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a CONTRATADA.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na presta¢do dos
Servigos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alega¢do de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

3.6. A apresentac¢do das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
em conformidade com o que dispGe o Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar os
servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.7. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderio retira-la, substitui-la ou modifica-
la;

3.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverda, também, assinalar “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, as seguintes declaragGes:

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

3.8.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.8.3. que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagao Direta e seus anexos;

3.8.4. que assume a responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes
e verdadeiras;

3.8.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n2 8.213, de 1991;

3.8.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicdo;

3.9. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametriza¢do de valor final minimo,
com o registro do seu lance final aceitavel (menor prego ou maior desconto, conforme o caso).

3.10. Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites
cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.11. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da secao
respectiva deste Aviso de Contrata¢do Direta;

3.12. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que ndo
assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
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3.13. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e para o érgao
ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderao ser conhecidos dos fornecedores na
forma da segdo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdo publica serd
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagao ao
ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos
como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro
no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento,
com o ordenamento e divulgagdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horario indicado, sem
qualquer possibilidade de prorrogagao e ndao havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao estipulado para a contratagdo.

5.2.  Nocaso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela FHE, podera haver a negocia¢ado
de condig¢Ges mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado pela FHE.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratagéo.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negocia¢do, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica.

5.3. Estando o prego compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documentagdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar planilha
com indicac¢do de custos unitarios e formacgdo de precos, conforme modelo anexo, com os valores adequados a
proposta vencedora, quando envolver servigos de engenharia ou com dedicagao exclusiva de mao de obra.
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5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;
5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela FHE;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar
a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da dispensa nado tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos
de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisdrias e convengdes coletivas de trabalho
vigentes.

5.7. Aexequibilidade e sobrepreco considerard o seguinte:

5.7.1. para efeito de avaliacdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdo considerados o preco global, os
quantitativos e os pregos unitarios tidos como relevantes, observado o critério de aceitabilidade de precos
unitario e global a ser fixado neste Aviso de Contratacdo Direta, conforme as especificidades do mercado
correspondente.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.9.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do preco.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.10. Parafins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, podera ser colhida
a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat” a nova data e hordrio para a sua
continuidade.

5.13. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilita¢cdo, observado o disposto
neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | — DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de
lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participagéo,
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especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

6.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situa¢do do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.1.1.1. Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

6.2.1.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

6.2.2. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participagao.
6.3. Caso atendidas as condig¢des de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do

SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacdo
atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(Ges) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor serd
convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitagcdo da FHE, sob pena de inabilitagao.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacgdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo
dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123, de 2006, estara dispensado:

6.6.1. da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal; e
6.6.2. da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo
informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.8.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragao de uma proposta
que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢es de habilitagao.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacgdo, caso se conclua pela contratacdo, serd firmado contrato ou emitido
instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso, sob pena de decair do direito
a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma)
vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e aceita pela FHE.
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7.3. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das condigGes de
habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia
do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a FHE, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a contrata¢do, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragao ou documentagado falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante
a dispensa eletronica ou a execugdo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
8.1.10.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declara¢do falsa quanto as condi¢des de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12.praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

8.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a
imposi¢cdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragGes dos subitens 8.1.1 a2 8.1.12;

8.2.2.1. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7
deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Naaplicagdo das sangdes serdo considerados:
8.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. os danos que dela provierem para a FHE;

8.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacGes dos
6rgdos de controle.
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8.4. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela FHE ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
serd cobrada judicialmente.

8.5. Aaplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado a FHE.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangGes.

8.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragcdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagcdo — PAR.

8.8. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. 0O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apurac¢do da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragcdao Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n? 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

8.11. Assang0es por atos praticados no decorrer da contratagdo estdao previstas nos anexos do Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP,
e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado -
SICAF, por mensagem eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
FHE podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condigcGes de habilitagdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo serd operacionalizada fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitacdo, conforme
0 caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderéo ser utilizadas se ndo houver o comparecimento
de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da FHE
na respectiva notificagdo.

9.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda do
negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela FHE ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentagdo relativa ao
procedimento.
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9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a FHE podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da FHE, o principio da
isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a FHE ndo
serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do
processo de contratagdo.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacao Direta e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica serd divulgada Ata no sistema eletrdnico.

9.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentagdo exigida para Habilitagdo

9.13.2. ANEXO Il — Projeto Basico;

9.13.3. ANEXO Ill - Modelo de Proposta Comercial;

9.13.4. ANEXO IV — Minuta de contrato.

Brasilia/DF, 24 de maio de 2022.

Autorizo a realizacdo do processo de dispensa, na modalidade dispensa eletrénica, conforme previsto no
inciso VIII, artigo 52, da IN n2 67/2021.

A Assinado de forma digital por
/ T R PAULO CESAR SOUZA DE
[ A iRANDA49915444753
|

‘ Dados: 2022.05.24 17:16:04
\ -03'00'

PAULO CESAR SOUZA DE MIRANDA
Diretor Administrativo

Pagina 9 de 47



FUNDACAO
HABITACIONAL
DO EXERCITO

ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1 HABILITACAO JURIDICA:

1.1  no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.2 emsetratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3  no caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4  nocaso de sociedade simples: inscri¢gdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

1.5 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

1.6  os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1  provadeinscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 Caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 2/10/2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4  prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6  prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7  caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentac¢do de declara¢do da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
3.1 certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da empresa.
3.2  serdo aceitos o balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis assim apresentados:

3.2.1 para as sociedades andnimas: copia da publicagdo em Diario Oficial; ou em jornal de grande circulagao,
devidamente autenticada na Junta Comercial ou em Oficio de Registro de Titulos e Documentos Civis das Pessoas
Juridicas da sede ou domicilio da empresa; ou balango patrimonial e demais demonstracGes contabeis
juntamente com o recibo de entrega da Escritura¢do Contabil Digital;

3.2.2 para as sociedades por cotas de responsabilidade limitada: balango patrimonial e demais demonstragdes
contabeis juntamente com o recibo de entrega da Escrituragao Contabil Digital; ou balango patrimonial e demais
demonstra¢des contabeis devidamente autenticadas na Junta Comercial ou em Oficio de Registro de Titulos e
Documentos Civis das Pessoas Juridicas da sede ou domicilio da empresa;
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3.2.3 para as sociedades sujeitas a Legislacdo do Simples: balango patrimonial e demais demonstragGes
contdbeis juntamente com o recibo de entrega da Escritura¢do Contdbil Digital; ou balanco patrimonial e demais
demonstragdes contabeis devidamente autenticados na Junta Comercial ou em Oficio de Registro de Titulos e
Documentos Civis das Pessoas Juridicas da sede ou domicilio da empresa.

3.3  excepcionalmente, no caso de empresa recém-constituida e que ainda ndo tenha encerrado seu primeiro
exercicio social, podera ser apresentado no lugar do balango patrimonial e demonstragdes contabeis, o balancete
referente ao periodo compreendido entre o inicio de suas atividades e o més anterior a data de apresentacgdo
dos documentos para participagdo nesta licitagdo. E obrigatério que a condigdo de empresa recém-constituida
seja devidamente comprovada para aceitagdo da excepcionalidade ora citada.

3.4  aboasituagdo financeira sera verificada pelos indices resultantes da aplicagdo das férmulas a seguir, com
resultado superior a 1 (um), com base no balango patrimonial e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacgdo da proposta.

Liquidez Geral (LG)

_AC + ARLP
" PC+PNC
Onde: LG = Liquidez Geral
AC = Ativo Circulante

ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

PNC = Passivo Nao Circulante

Liquidez Corrente (LC)

LC = AC
T PC
Onde: LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante

Solvéncia Geral (SG)

SG = L
PC + PNC
Onde: SG = Solvéncia Geral
AT = Ativo Total
PC = Passivo Circulante
PNC = Passivo Nao Circulante
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4.1 apresentar atestado de capacidade técnica que indique ja ter a licitante executado e concluido de forma
satisfatdria os servigos objeto deste aviso, a institui¢gdo publica ou privada, com caracteristicas semelhantes, ou
seja, com pelo menos um posto de servigo.

a QUALIFICAGAO TECNICA

4.2  oatestado de capacidade técnica devera referir-se a servigos prestados no ambito da atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente da licitante.

4.3 o fornecedor, quando solicitado pela FHE, devera disponibilizar todas as informagGes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
instrumento contratual que deu suporte a contratacao, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

4.4. DO REGISTRO:

4.4.1. Alvard de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente publicado no D.O.U.,
conforme estabelece a Lei n.2 7.102, de 20/6/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983, e
pela Portaria n2 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, e alteragBes posteriores;

4.4.2. Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, do Ministério da
Justica, de acordo com a Portaria n2 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, e alteragdes posteriores;

4.4.3. Autorizacdo emitida pela Secretaria de Seguranga Publica para o funcionamento da empresa em Santa
Maria/RS.

4.5. osdocumentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

4.6. declaracdo formal de que dispora, por ocasido da futura contratacgdo, das instalagGes, aparelhamento e
pessoal técnico considerados essenciais para a execugdo contratual, conforme Apéndice “C”, do Anexo Ill.

4.7. em funcdo de suas caracteristicas, € recomenddvel a realizacdo de visita ao local antes da homologacao
da referia dispensa eletronica.
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ANEXO Il - PROJETO BASICO

1. OBIJETO

1.1. Contratagao dos servigos de Vigilancia Patrimonial desarmada Permanente, diurno e noturno, de forma
continua, em imével de propriedade da Fundagdo Habitacional do Exército (FHE).

1.1.1. Local dos servigos
1.1.1.1. Rua Venancio Aires 795, centro, Santa Maria/RS.

1.1.2. Area do terreno: Aproximadamente 1.500m?

1.2. E parte integrante deste instrumento:

1.2.1. Apéndice A — Atribui¢des do Vigilante;

1.2.2. Apéndice B — Especificagdes da execug¢do dos servigos;
1.2.3. Apéndice C — Tabela de Horarios e Quantitativos;

1.2.4. Apéndice D — Planilhas de fornecimento dos uniformes equipamentos e materiais.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando a aproximagdo do término da obra do empreendimento residencial Araucaria, situado no
terreno supracitado, a contratagdo do servigo e necessaria, a fim de preservar a seguran¢a do empreendimento
em tempo integral, de modo a ndo permitir a sua depredagdo, viola¢do, invasdo, apropriacdo indébita ou outras
acGes que redundem em danos ao patriménio.

3. DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS DOS SERVICOS

3.1. A atuagdo da CONTRATADA compreende execugdo do servico de vigilancia patrimonial desarmada,
diurnos e noturnos, de forma ininterrupta, controlando acessos e circulagao de pessoas, materiais e veiculos,
prevenindo e evitando furto, roubo e demais crimes

3.2. As empresas interessadas deverdo visitar o local, a fim de identificar a aplicabilidade dos servigos
relacionados, observando o seguinte.

3.2.1. Apéndice A - AtribuicGes do Vigilante, e

3.2.2. Anexo B - Especifica¢gdes da execucdo dos servicos.

4. DO PRAZO

4.1. Quando da assinatura do contrato, serd expedida, pelo Gestor Técnico do Contrato, a correspondente
Ordem de Servigo, na qual ficara expressamente determinada a data do efetivo inicio dos servigos;

4.2. O contrato terd vigéncia de 2 (dois) meses, de acordo com as condi¢Ges a serem estabelecidas no
instrumento contratual, e

4.3. A ordem de servico serd expedida pela CONTRATANTE, onde ficarad expressamente determinada a data
do efetivo inicio dos servicos.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. A contratada obriga-se a:
5.1.1. Manter as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas durante todo o periodo de vigéncia do
contrato;

5.1.2. Atender a todas as condi¢Oes estabelecidas nesse instrumento;
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5.1.3. Responsabilizar-se pelos servicos objeto deste instrumento, respondendo civil e criminalmente por
todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no
exercicio de suas atividades vierem a causar ou provocar, direta ou indiretamente, a CONTRATANTE e a terceiros;

5.1.4. Obter todas as licengas, aprovagdes e autorizagdes necessarias a execu¢do dos servigos, pagando os
emolumentos legalmente prescritos e observando as normas de postura aplicaveis;

5.1.5. Quando houver danos em quaisquer locais de execug¢do dos servigos, causados pela CONTRATADA, seus
empregados e prepostos, a CONTRATADA sera responsavel por recompor as partes danificadas, sem 6nus para
a CONTRATANTE;

5.1.6. A CONTRATADA devera fornecer todo o pessoal necessario a execugdo do objeto contratado, conforme
definido nesse instrumento, leis e normativos legais vigentes, mantendo-os devidamente treinados e
capacitados, prevendo para este fim em sua proposta, o referido custo;

5.1.7. Durante e ap0s a vigéncia do contrato, a CONTRATADA deverd manter a CONTRATANTE a margem de
quaisquer agoes judiciais, reivindicagGes ou reclamacgGes, seja a que titulo for, sendo a CONTRATADA, em
qualquer circunstancia, nestes casos, considerada como Unica e exclusiva empregadora e responsavel por
quaisquer 6nus que a CONTRATANTE venha a arcar em qualquer época, decorrente de tais a¢des, reivindicagdes
ou reclamacgées;

5.1.8.  Prestar qualquer tipo de informagdo solicitada pela CONTRATANTE sobre os servigos contratados, bem
como fornecer qualquer documentagdo julgada necessaria ao perfeito entendimento do objeto deste
instrumento;

5.1.9. Providenciar a substituicdo imediata dos profissionais alocados ao servico que ndo possuam a
qualificagdo minima exigida, ou por solicitacdo da CONTRATANTE, devidamente justificada;

5.1.10. Dar ciéncia, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos
servigos, bem como prestar esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

5.1.11. Empregar, na execugao dos servigos, pessoal devidamente qualificado, com formagdo adequada ao
exercicio das fun¢des contratadas, obedecidas as exigéncias de formagdo, conforme manuais, leis, convengao
coletiva de trabalho, e demais normativos vigentes;

5.1.12. Fornecer e exigir dos empregados a utilizacdo de todos os equipamentos de seguranga previstos nas
normas regulamentares, afastando do servico aqueles empregados que se recusarem a utiliza-los;

5.1.13. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, conforme previsto no Contrato a
ser assinado, sem interrupc¢do, seja por motivo de férias, descanso semanal, licencas, falta ao servico e demissado
de empregados, os quais ndo terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com a CONTRATANTE;

5.1.14. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificacdo da CONTRATANTE, qualquer empregado em conduta inconveniente;

5.1.15. Em relagdo aos seus funcionarios, responder por todas as despesas decorrentes da execu¢do dos
servigos e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizacGes, vale-refeicdo,
vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por normativos legais, e

5.1.16. Elaborar, sem O6nus para a CONTRATANTE, o “Plano de Seguranca” para as dependéncias a serem
vigiadas, nos estritos limites de legislagcdo federal especifica sobre seguranca.

5.2. A contratada deverd apresentar ao Fiscal Técnico do Contrato:

5.2.1. Declaragdo a CONTRATANTE com nome de uma pessoa fisica com poderes para representar a
CONTRATADA nos assuntos pertinentes ao fiel cumprimento dos termos contratuais, e

5.2.2. Plano de Seguranca para execucdo dos servicos em até 5 (cinco) dias corridos antes da data designada
para assuncdo do posto, o qual serd implantado, apds anadlise e aprovacdo do CONTRATANTE, compreendendo
0s seguintes aspectos: identificacdo de pessoas e veiculos; circulagdo interna e externa; recepcdo de visitas;
situagGes adversas; denuncia de bomba; prevencao e combate a incéndio e panico; saida de material; rondas; e
outros julgados pertinentes.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
6.1. A Contratante se obriga a:

6.1.1. relacionar-se com a contratada exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada;
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6.1.2. notificar a contratada, por escrito, sobre ou a respeito de quaisquer irregularidades encontrados na execugao
dos servigos, fixando-lhe prazo para corregdes;

6.1.3. efetuar o pagamento de sua responsabilidade na data prevista, desde que cumpridos todos os
procedimentos administrativos de responsabilidade da contratada, e

6.1.4. proporcionar os meios necessarios que sejam de sua responsabilidade para que a contratada possa executar
seus servigcos dentro das condi¢Ges estabelecidas neste termo.

7. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

7.1. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos serd exercida pela FHE, por intermédio do Engenheiro Luis
Alfredo Ventorini, telefone de contato (55) 9.9714-8802, que acompanhara a prestagdo dos servigos, registrara
as ocorréncias e determinara as medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato, e

7.2. A supervisdao da CONTRATANTE de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da CONTRATADA
na prestacdo dos servicos a serem executados.

8. PENALIDADE

8.1. O descumprimento ou cumprimento irregular de qualquer cladusula contratual ou no caso de atraso
injustificado, assim considerado pela FHE, execu¢do parcial ou inexecu¢do da obrigacdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, a CONTRATADA ficard sujeita as seguintes
penalidades.

8.1.1. Notificagdo, e

8.1.2. Multa proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medicdo de Resultado
—IMR do instrumento contratual.

9. DA QUALIFICACAO

9.1. As empresas deverdo apresentar quando da Habilitagdo no processo, sem prejuizo das demais regras
previstas na lei de licitagdo, as seguintes qualificagdes técnicas:

9.1.1. Atestado(s) ou declaragdo(Ges) de capacidade adequada, em nome da empresa CONTRATADA, que
comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto deste processo de licitagao;

9.2. Autoriza¢do do Departamento de Policia Federal — DPF — valida, para o exercicio da atividade, e

9.3. Certificado de Seguranca valido, expedido pelo Departamento de Policia Federal.

10. VISTORIA DO TERRENO

10.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, a empresa interessada devera,
obrigatoriamente, realizar vistoria no local de execugdo do servigo, por interessado devidamente identificado,
mediante agendamento prévio de dois dias Uteis, pelo telefone (55) 9.9714-8802, de segunda a sexta-feira, no
horario de 09h00 as 17h00, com o Sr. Luis Alfredo Ventorini.

10.1.1. Haja vista se tratar de empreendimento em fase final de construgdo, a vistoria é obrigatdria a fim de
possibilitar pleno conhecimento das condi¢gdes de execucdo dos servigos a serem executados.

11. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1. A CONTRATANTE designard servidor para acompanhamento e fiscalizagdo da prestagao dos servigos,
que registrara em relatdrio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, estabelecendo prazo
para a regularizacdo das falhas ou defeitos observados;

11.2. A fiscalizacdo da Administracdo tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da contratada;
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11.3. A fiscalizagdo da Administracdo ndo permitira que os empregados da CONTRATADA executem tarefas
em desacordo com as preestabelecidas;

11.4. A CONTRATADA devera indicar um preposto para, se aceito pela FHE, representa-la na execugdo do
Contrato;

11.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, sem Onus para a FHE;

11.6.  N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos,
a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por fiscal
designado;

11.7.  As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato serdo submetidas a
apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adogdo das medidas cabiveis, e

11.8.  As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a CONTRATADA ndo tenha
promovido as devidas substituicdes, serdo descontadas das parcelas mensais.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA
Centro de Custo: GEOPI

Conta Orgamentaria: Vigilancia e Seguranca - PJ 469.819990012020001.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Se porventura ocorrer alguma situagdo, ndo prevista neste Instrumento, todas as consequéncias de sua
existéncia serdo regidas pelas normas da CONTRATANTE, bem como pelos normativos legais vigentes que
regulam a atividade da Vigilancia Patrimonial desarmada.
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APENDICE “A”

Atribui¢Oes dos Vigilantes da CONTRATADA

® N,

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

Estar fisicamente apto a desempenhar as atividades da Vigilancia desarmada;

Conduzir-se com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito, procurando, quando solicitado,
atender com atencdo e presteza os empregados da CONTRATANTE e o publico em geral;

Ndo entrar em atrito ou confronto, de nenhuma natureza, bem como buscar, em caso de duvida ou de falta
de competéncia para decidir sobre determinado assunto, o apoio e orientagdo de sua chefia imediata,
repassando-lhe a questdo;

Apresentar-se devidamente uniformizado, com apresentagdo pessoal compativel com as atribui¢cdes do
cargo, portando o cracha de identificagdo em local visivel;

Utilizar de maneira correta e com o devido zelo o Equipamento de Protegdo Individual (EPI);

Assumir o posto de posse dos acessérios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

N3o se ausentar do posto antes da chegada da devida cobertura;

Ao chegar e ao deixar o posto, receber e passar o servigo, citando todas as situagdes encontradas, assim
como as ordens e orientagdes recebidas;

Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servigo;

Procurar, em casos de dificuldades, orientacdo da CONTRATADA, repassando-lhe o problema;

Conhecer a missdo do posto que ocupa;

Evitar conversas desnecessarias;

N3do participar de grupos de manifestacdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentario,
desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;

N3o interferir em assuntos para os quais ndo tenha sido convocado;

N3o abandonar seu posto, a ndo ser em casos de extrema necessidade ou de cardter emergencial,
comunicando esse fato, o mais rapido possivel, a CONTRATADA e, na auséncia desta, ao representante
designado pela CONTRATANTE;

Ter o devido zelo com todo o patrimonio colocado a sua disposicdo, para o desempenho dos servicos;
Comunicar imediatamente ao responsavel pelo Posto, a CONTRATADA, e na sua falta, ao representante
designado pela CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias necessarias;

Evitar a utilizacdo de objetos estranhos ao estrito cumprimento dos servigos;

Manter sigilo das informacgdes obtidas em razdo do cargo;

Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de empregados ou de
terceiros;

Abster-se da execugdo de quaisquer atividades alheias aos objetivos avengcados em Contrato;

Agir de maneira rdpida e enérgica em situagdes de emergéncia;

Agir individualmente, se a situacdo se fizer necessaria;

Colaborar com as Policias Civil, Militar, do Exército e Federal, quando de ocorréncia de ordem policial nas
instalacdes da CONTRATANTE, facilitando o maximo possivel sua atuac¢do, inclusive com a indica¢do, em caso
de necessidade, de testemunhas presenciais de eventual ocorréncia.
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APENDICE “B”

Especificagcdes da execugdo dos servigos

Para fins de execuc¢do do servi¢o, a empresa devera fornecer Equipe de Vigilantes desarmados constituida
por posto de trabalho ininterrupto, distribuido segundo a categoria, escalas, jornadas de trabalho e quantidade
de profissionais;

A definigdo de um posto de trabalho ininterrupto significa que em todos os dias da semana havera algum
profissional da contratada cumprindo aquele horario, 7 (sete) dias por semana e todos os dias do més. Para o
devido atendimento, a CONTRATADA devera dimensionar a escala de servigo de modo que sempre haja algum
vigilante desarmado da equipe no posto de trabalho, a fim de obedecer a legislagao vigente para a sua categoria;

As escalas, cargas horarias e respectivos horarios de trabalho deverdo observar o disposto na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria e demais normativos e legislagdes vigentes que regem a matéria;

A CONTRATADA devera contemplar em sua planilha todos os custos necessarios para a prestacdo dos
servigos, e assegurar os beneficios minimos a seus empregados, de acordo com o estabelecido na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria e demais normativos e legislagGes vigentes que regem a matéria, e devera
arcar com o 6nus se incorrer em erro;

A CONTRATADA devera fornecer Uniformes, Equipamentos de Seguranga e de Protegdo Individual (EPIs),
Protec¢do Coletiva (EPC’s) e demais materiais necessarios ao adequado desempenho das atividades profissionais

contratadas;

Deverdo ser fornecidos aos Vigilantes, aparelhos de comunicagdo por radio ou telefonia celular, para se
comunicarem com a CONTRATADA, sendo no minimo um para posto e um sobressalente;

Os uniformes devem ser repostos conforme indicacdo da convencéo coletiva de trabalho, e
Os uniformes também deverdo ser substituidos a qualquer tempo no prazo de 15 (quinze) dias corridos,

apos o comunicado por escrito da CONTRATANTE, sempre que ndo estiverem atendendo as condi¢Ges minimas
de apresentagao.
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APENDICE “c”

Tabela de Horarios e Quantitativos

Categoria Periodo Horario Dias da Semana Posto Profissionais
Vigilante . 12 horas .

(Fixo) Diurno (12x36) Segunda a Domingo 1 2
Vigil 12h

I(gFli::)te Noturno (12xo3rg)s Segunda a Domingo 1 2

Observacoes:

a) Os profissionais deverdo atender as escalas indicadas na Tabela de Horarios e Quantitativos, acima,
conforme previsGes contidas na Convencdo Coletiva de Trabalho e demais normativos vigentes.

b) O posto devera atuar em um regime ininterrupto, ou seja, de Segunda a Domingo.

c) Deverdo ser consideradas as obrigacdes contidas na Convengdo Coletiva de Trabalho e demais
normativos vigentes, no que tange ao intervalo para repouso ou alimentagdo, que sera usufruido
em conformidade com a conveniéncia e necessidade do servigo.
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APENDICE “D”

PLANILHAS DE FORNECIMENTO DOS UNIFORMES, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS.

| - Uniformes/Quantidade por Pessoa

Item Posto Camisa Longa Sapato Meia Calga Cinto
Vigilante
Vigilante
2 Noturno 4 1 2 2 1
TOTAL (Prof x Qtd/p) 8 2 4 4 2

Observacoes:

a) Estes uniformes devem atender ao disposto na Convencgdo Coletiva de Trabalho da Categoria de
Vigilantes, conforme registro no MTE e demais normativos vigentes, inclusive em relagdo ao

periodo de entrega.

Il - Equipamentos e Materiais - Quantidade

Itens Quantidades Total

1

Capa de Chuva. 4
apa de thuva (Para cada Vigilante)

Radio de longo alcance c/ bateria

recarregavel, carregador de bateria, e

suporte para porte

ou telefonia celular, para se 2 2
comunicarem com a CONTRATADA,

sendo no minimo um para posto e um

sobressalente.

Lanterna portatil do tipo tatica, a 1 1
LED, recarregavel.

Apito metalico ¢/ corddo. 1 1
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ANEXO lll - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
PROPOSTA COMERCIAL DE PRECOS

“PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA”

[NOME DA EMPRESA]
[CNPJ]
[RESPONSAVEL]
[TELEFONE] e [E-MAIL]

[DADOS BANCARIOS (CONTA JURIDICA - VINCULADA AO CNPJ)J;

Apresentamos e submetemos a apreciacdo da Fundacdo Habitacional do Exército (FHE), nossa
proposta comercial para a contratacdo de pessoa juridica, por dispensa de licitacdo, com
disponibilizacdo de mado de obra, materiais e equipamentos para execucao de servicos de vigilancia
patrimonial desarmada permanente, diurno e noturno, de forma continua em empreendimento de
propriedade da Fundacdo Habitacional do Exército (FHE), denominado Residencial Araucarias,
localizado Rua Venancio Aires n2 795, Centro, Santa Maria/RS, area total de 1.500m? e conforme o
disposto abaixo, assumindo inteira responsabilidade por qualquer erro ou omissdo que venha a ser
verificado na elaboracdo da mesma, declarando, para todos os efeitos legais, que concordamos com
todas as condicGes do Aviso de Contratacdo Direta e anexos, aos quais nos submetemos integral e
incondicionalmente:

Dias da N2 de Valor Valor Total
Item Categoria Horario Semana Periodo Postos Profissionai Unitario Valor Total para 2 (dois)
s Mensal (RS) Mensal (R$) meses (RS)
. Vigilante 12 horas Seg. Diurno 1 2 RS RS RS
’ . Dom.
(Fixo) (12x36) Noturno 1 2 RS RS RS
VALOR GLOBAL MENSAL RS
VALOR GLOBAL PARA 2 (DOIS) MESES RS

| - Observagoes:

a) O prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias consecutivos contados da data de sua
apresentacao.

b) O Prazo para a execugdo dos servicos é de 6 (seis) meses, contado a partir da data de inicio, constante na
Ordem de Servigo - 0.5, a ser emitida pela CONTRATANTE.

c) Declaro expressamente estarem incluidos no preco cotado todos os impostos, taxas, fretes, seguros, bem
como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto do Aviso de Contratacao Direta.

d) Os materiais/servicos serdo entregues de acordo com as especificacdes contidas no Anexo | do Aviso de
Contratacgdo Direta n2 708/2022.
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Il - Dados da empresa:
Empresa/Razdo Social:
CNPJ:

Inscrigdo Estadual: ......cccovveeevveeenneen.

Endereco:

. Telefone: () -

N oA W N R
=3
w
(o]
=,
Le)
an
o
c
3.
0.
S
L

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Il — Qualificagdo do preposto e testemunha autorizados a assinar o contrato:

1. Nome completo do preposto:

2. CPF: RG:
3. Nome completo da testemunha do contrato:
4. CPF: RG:

IV — Dados da Convengao:

1. Nome do Sindicato:
2. Data base do acordo coletivo, convengdes ou sentengas normativas:
3. Vigéncia do acordo coletivo, convengdes ou sentengas normativas:

V — Anexos:

1. Planilha de Custo e Formacdo de Preco, conforme modelo do apéndice “B” do anexo |l

2. Convengdo Coletiva de Trabalho;

3. Demonstrativo de Riscos Ambientais do Trabalho — RAT e Fator Acidentario de Prevengdo —FAP.

Local e data

Nome e assinatura do Diretor ou representante legal da empresa
Cédula de Identidade (nimero e érgao expedidor)
CPF/MF (niimero) e carimbo

CNPJ/Endereco da empresa
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APENDICE “A” DO ANEXO Il - DECLARAGCAO DE REGIME DE TRIBUTAGAO

FUNDAGAO HABITACIONAL DO EXERCITO - FHE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 708/2022-FHE
Avenida Duque de Caxias s/n?, Setor Militar Urbano - SMU

70630-902 — Brasilia/DF

A (Empresa) , inscrita no CNPJ n.2 , por
intermédio de seu representante legal, Sr. (a). , portador (a) da Carteira de
Identidade n.2 e do CPFn.2 , DECLARA que seu regime tributario
é: ( ) LucroReal - ( ) LucroPresumido - ( ) Optante Simples — Anexo da LC 123, de 2006 - (
) Arbitrado - ( ) outro especificar , heste exercicio.

1.) a empresa declarada como Optante pelo Simples, devera observar os itens abaixo:

1.1.) a elaboragdo da proposta de preco com os beneficios da condigdo de Optante pelo Simples, estard restrita as empresas
enquadradas no Anexo |V da Lei Complementar 123, de 2006, observando-se o disposto no art. 18, § 52-C.

1.2.) no caso das empresas enquadradas nos demais anexos da Lei Complementar 123, de 2006, a sua proposta de pregos
devera ser elaborada sem beneficio tributario da condi¢do de optante pelo regime do Simples Nacional.

(Nome da cidade), de de 2022.

Assinatura do representante legal

Nome completo:

Cargo/funcéo:
Telefone: ( )
E-mail:
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APENDICE “B” DO ANEXO Il - MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGO

(Papel timbrado da empresa)

N2 do processo:

Dispensa de Licitacdo: 708/2022

Dia:_/ /  as_h__

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A. Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B. Municipio/UF
C. Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo
D. Numero de meses de execug¢do contratual
MAO DE OBRA
A. Tipo de Servigo
B. Unidade de medida
C. Quantidade total (em fungdo da unid. medida)
D. | Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
E. Saldrio Normativo da Categoria Profissional
F. Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
G. Data base da categoria (dia/més/ano)
1 | MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor (R$)
A | Salario Base
B | Adicional Periculosidade (adicional de 30% sobre o salario)
C | Adicional Insalubridade (adicional de 10%, 20% ou 40%)
D | Adicional Noturno (20% sobre a Hora Noturna Normal)
E | Numero de Horas Extras Noturnas (adicional de 50%)
F | Adicional de hora extra Diurna (adicional de 50%)
G | Sumula 444 STF (quando pertinente)
Total da REMUNERACAO RS
2 | MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)
A | Transporte

Pagina 24 de 47




m FUNDACAO
HABITACIONAL
DO EXERCITO
B | Auxilio alimentacdo (vales, cesta basica, entre outros)
C | Plano de Saude
D |Funeral
E | Seguro devida
F | Odontoldgico
Total de BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS

Nota: o valor informado deverad ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado)
3 | MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A | Uniformes
B | Materiais
C | Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total de INSUMOS DIVERSOS RS
Nota: valores mensais por empregado
SUBMODULO 4.1: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS
4.1 ~ Percentual (%) Valor (R$)
CONTRIBUICOES
A | INSS (Zero ou 20%) art. 22, inciso |, Lei 8.212/1991
B SESI ou SESC (Zero ou 1,5%) art.32, Decreto-Lei 9.853/1946, art. 30 Lei
8.036/1990 (ndo devido para optantes pelo SIMPLES)
c SENAI ou SENAC (Zero ou 1% ou 1,2%) Decreto-Lei n2 2.318/1986 - art. 102
do Decreto n? 60.446/67 - (ndo devido para optantes pelo SIMPLES)
b INCRA (Zero ou 0,20%) art. 19, inciso |, Decreto-Lei n? 1.146/1970 (ndo
devido para optantes pelo SIMPLES)
Saldrio Educacdo (Zero ou 2,5%) inciso |, art. 32, Decreto-Lei n2
E |87.043/1982, art. 15, Lei n2 9.424/1996, art. 22, Decreto n2 3.142/99, § 59,
art. 212, Constituicdo Federal (ndo devido para optantes pelo SIMPLES)
F FGTS (8%) art. 15, Lei n? 8.036/1990, inciso Il art. 72, Constitui¢do
Federal/1988)
G Seguro Acidente de Trabalho / SAT (Zero ou 1%, 2% ou 3%) alinea "b" e "c",
inciso Il, art. 22, Lei n2 8.212/1991)
H SEBRAE (Zero ou 060% - art. 82, Lei n2 8.029) - (ndo devido para optantes
pelo SIMPLES)
Total de INSUMOS DIVERSOS 0,00% RS

Nota 1: Os percentuais acima sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneracao.
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p p P |
4.2 | SUBMODULO 4.2: 132 SALARIO erc(f/")t”a Valor (R$)
()
A | 132salario
B |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o 132 salario 0,00%
Total de 132 SALARIO 0,00% RS
4.3 | SUBMODULO 4.3: AFASTAMENTO MATERNIDADE % Valor RS
10 | Afastamento Maternidade
11 |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre afast. Mater. 0,00%
SUBTOTAL 0,00% RS
4.4 | SUBMODULO 4.4: PROVISAO PARA RESCISAO % Valor RS
a | Aviso Prévio Indenizado RS
b |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (4.4.a X %FGTS) 0,00% RS
¢ | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado RS
d | Aviso Prévio Trabalhado RS
e |Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o av. prévio trab. 0,00% RS
f | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado RS
SUBTOTAL 0,00% RS
4.5 | SUBMODULO 4.5: REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % Valor RS
a | Férias + 1/3 Férias constitucional
b | Auséncia por doenga
¢ | Licenga paternidade
d | Auséncias legais
e | Auséncia por Acidente de Trabalho
f | Outros
SUBTOTAL 0,00% RS
g | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o médulo 4.5 0,00%
SUBTOTAL 0,00% RS
Maédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas (QUADRO RESUMO) Valor RS
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4.1 | SUBMODULO 4.1: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
4.2 | SUBMODULO 4.2: 132 SALARIO
4.3 | SUBMODULO 4.3: AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.4 | SUBMODULO 4.4: PROVISAO PARA RESCISAO
4.5 | SUBMODULO 4.5: REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.6 | Outros
TOTAL MODULO 4 RS
MODULO 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
A | Custos Indiretos RS
B | Lucro RS
C | Tributos 0,00% |RS
C.1 |[-PIS RS
C.2 |- COFINS RS
C.3 |[-ISS RS
C.4 |-SIMPLES NACIONAL RS
TOTAL MODULO 5 RS
Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO - Custo por empregado Valor RS
a | Moddulo 1 - Composicdo da Remuneragdo
b | Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
¢ | Mddulo 3 - Insumos Diversos
d | Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
SUBTOTAL RS
e | Mddulo 5 - Custos Indiretos
TOTAL VALOR POR EMPREGADO RS
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APENDICE “C” DO ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

(Papel timbrado da empresa)

A

FUNDAGAO HABITACIONAL DO EXERCITO - FHE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2 708/2022-FHE
Avenida Duque de Caxias s/n?, Setor Militar Urbano - SMU

70630-902 — Brasilia/DF

...................................................... , inscrita no CNPJ sob 0 n° ......ccccecvveeeciieeceiieeeeneen.s, POT intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr(a@)...ccccccevieeiriiieeeeciiee e, , portador(a) da Carteira de Identidade n2
.............................. edoCPFn2..............eecccvveeeneeee..., DECLARA, sob as penalidades da lei para fins de participacdo

no Aviso de Dispensa Eletronica N2 708/2022-FHE, o seguinte:

I) - que disp&e de instalagdes, pessoal técnico e aparelhamento, adequados para atender a execugdo dos servigos
objeto do presente certame;

I) - possui ou instalara escritorio em Santa Maria/RS, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato e o mantera, pelo prazo de vigéncia do contrato.

Local e data

Nome e assinatura do Diretor ou representante legal da empresa
Cédula de Identidade (nimero e érgao expedidor)
CPF/MF (nUimero) e carimbo

CNPJ/Endereco da empresa
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ANEXO IV — MODELO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N2 XX/2022 - FHE

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL ENTRE A FHE E A

A FUNDACAO HABITACIONAL DO EXERCITO-FHE, doravante denominada FHE, é uma entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, criada pela Lei 6.855, de 1980, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e patrimonio préprio e exclusivamente privado, cujo funcionamento nao é custeado por recursos
publicos. A Fundagdo Habitacional do Exército, integrante do Sistema Financeiro de Habitacdo, sediada na
Avenida Duque de Caxias s/n?, Setor Militar Urbano - SMU, em Brasilia/DF - CEP 70.630-902, inscrita no CNPJ sob
o n2 00.643.742/0001-35, CF/DF n? 07.483.284/001-05, neste ato, representada por seu (sua) (cargo)

, ha forma autorizada por (documento) , Sr.(a) (nome completo) ,
CPF n.2 , Cl n.2 (nimero e 6rgdo emissor) , (nacionalidade) g
(profissao) , (estado civil) , residente e domiciliado(a) em ,
doravante denominada CONTRATANTE, e a (razdo social — nome fantasia) , sediada no enderecgo
, CEP , inscrita no CNPJ n.2 , (IE ou IM ou CF/DF) ,
neste ato, representada por seu (sua) (cargo), conforme (documento - contrato social,
procuragdo) , Sr.(a) (home completo) , CPFn.2 ,daCln.2 (nimero
e 6rgdo emissor) , (nacionalidade) , (profissdo) , (estado civil)
, residente e domiciliado (a) em , doravante denominada CONTRATADA, tém

justo e avengado um contrato de prestacdo de servicos, conforme Aviso de Contratacgdo Direta n.2 708/2022, de
_/ /2022 em conformidade com art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n2 67/2021 e Proposta Comercial da CONTRATADA de __ /_ /2022, parte integrante deste
contrato, regido pelas clausulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato é a contratacdo de pessoa juridica, por dispensa de licitagdo, com
disponibilizacdo de mao de obra, materiais e equipamentos para execugao de servicos de vigilancia patrimonial
desarmada permanente, diurno e noturno, de forma continua em empreendimento de propriedade da Fundagao
Habitacional do Exército (FHE), denominado Residencial Araucarias, localizado Rua Venancio Aires n2 795,
Centro, Santa Maria/RS, drea total de 1.500m?, tudo conforme tabela a seguir e especificacdes técnicas contidas
do Projeto Basico, Anexo |, do Aviso de Contratagdo Direta n.2 708/2022.

Item | Categoria Periodo Horario Dias da Semana Postos N2 de Profissionais
1 Vigilante Diurno 12 horas Segunda a 1 2
: (Fixo) Noturno (12x36) Domingo 1 2
2. CLAUSULA SEGUNDA — FORMA DE EXECUGCAO DOS SERVIGOS
2.1. Os servigos serdo executados no local e hordrio descrito no subitem 1.1 do objeto deste contrato.
2.2. A carga horaria semanal devera obedecer a legislagdo vigente para a categoria, prevista na Convengao

Coletiva de Trabalho.

1.2. As especificagOes detalhadas e demais informacdes relativas a prestacdo dos servicos objeto deste
contrato encontram-se no Projeto Basico, Anexo |, do Aviso de Contratacdo Direta n.2 708/2022.

2.3. Os servicos de vigilancia patrimonial contratados deverdo ser executados dentro dos parametros,
rotinas, periodicidade e especificagdes estabelecidas no Projeto Basico e conforme as recomendacGes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacdes aplicaveis.
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2.4, Os servigos de vigilancia patrimonial contratados deverdo ser prestados de forma completa, eficiente,
continua e executados de modo a ndo causar prejuizos ao andamento normal dos trabalhos da CONTRATANTE.

2.5. A CONTRATANTE e a CONTRATADA sao pessoas juridicas totalmente distintas e independentes, este
contrato ndo representa nenhuma forma de sociedade, pelo que os profissionais terceirizados designados pela
CONTRATADA, para a presta¢do dos servigos atuardo sem qualquer subordinagdo laboral a CONTRATANTE, ndao
ensejando nenhum vinculo ou relagdo de trabalho com a CONTRATANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VALOR

3.1. O valor total do presente contrato é de RS (por extenso), pelo periodo de apenas 2
(dois) meses.

3.2. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta dos recursos préoprios, consignado por seu
orgcamento. Centro de custo: . Conta contabil/orgamentaria:
3.3. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes

de servigos que se fizerem necessarios a execugdo do objeto do contrato de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato, devidamente atualizado, sendo firmados, para isto, aditamentos ao contrato,
prevalecendo, obrigatoriamente, os precos unitarios do orgamento constante da proposta da CONTRATADA. Nos
€asos em que os pregos unitarios dos servigos acrescidos ndo constarem do orgamento constante da proposta,
os ditos precos unitarios deverdo ser submetidos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE.

3.4. Nos pregos fixados nesta clausula estdo compreendidos todos os custos e despesas que, direta ou
indiretamente, decorram do cumprimento pleno e integral do objeto deste contrato, tais como e sem se limitar
a: frete, transporte, passagens e didrias, hospedagem, deslocamentos, alimentagdo, saldrios, honorarios,
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, Equipamentos de Prote¢do Coletiva — EPC, materiais e
equipamentos, encargos sociais, trabalhistas, securitarios, previdencidrios e acidentdrios, lucro, taxa de
administracdo e tributos, constituindo, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracdo pela adequada e
perfeita execugdo dos servigos, de modo que nenhuma outra serd devida.

4. CLAUSULA QUARTA — FORMA DE PAGAMENTO

4.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestagdo dos servicos objeto deste contrato o valor
mensal de RS (por extenso), desde que atendidos os indices de Medicdo de Resultado, conforme
Apéndice “A”, deste contrato, conforme discriminado na Planilha de Custo e Formacdo de Preco, anexas a este
contrato.

4.2. Os dados da CONTRATANTE, a serem preenchidos nas Notas Fiscais, serdo os abaixo discriminados:
Razdo Social:

CNPJ:

Inscrigdo municipal ou CF/DF:

End.:

Cidade:

CEP:

4.2.1. O pagamento serd liquidado em até 10 (dez) dias Uteis apds a entrada da nota fiscal na Geréncia de

Compras e Contratos - GECOC, desde que o servigo esteja devidamente prestado mediante a apresenta¢ao do
respectivo Termo de Aceite.

4.2.2. A nota fiscal juntamente com o arquivo XML somente serdo recebidos no e-mail corporativo
pagamento.gecoc@fhe.org.br, até o dia 20 do més de sua emissdo, para que as retencbes sejam processadas
pela CONTRATANTE até o ultimo dia util do mesmo més. Caso nao seja possivel, a CONTRATADA, encaminhar as
referidas Notas Fiscais nesse prazo, essas deverdo ser emitidas com data do 12 (primeiro) dia do més
subsequente.
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4.2.3. A liberacdo das Notas Fiscais (NFe/DANFE) para pagamento estd condicionada ao atendimento dos
indices de Reducdo de Resultado, Apéndice “A”, deste contrato, ao preenchimento correto, ao atesto pela
fiscalizagdo e a apresenta¢do dos documentos previstos abaixo, podendo ensejar na contagem de novo prazo
para o efetivo pagamento apds a regularizagdo das pendéncias.

a. Certificado de Regularidade de Situagdo — CRF/FGTS;

b. Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
c. CertidGes Negativas de Tributos Estaduais e Municipais;

d. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

e. Termo de Rescisdo dos Contratos de Trabalho — TRCT, relativo ao empregado vinculado aos servigos prestados
e dispensado antes do término da prestacdo dos servigos;

f. Guia de recolhimento da Previdéncia Social — GPS;

g. Guias de Recolhimento do FGTS — GFIP, bem como os extratos de depdsito, individualizados, dos empregados
que prestam servigco para a CONTRATANTE;

h. Comprovantes dos pagamentos referentes as verbas trabalhistas do més anterior ao da prestagdo dos servigos
a que se refere a nota fiscal, relativas a todos os empregados que prestam servico para a CONTRATANTE, bem
como dos comprovantes de recebimento do vale transporte e vale alimentagao.

i. apdlice e os comprovantes de pagamentos das parcelas do seguro garantia, quando o caso.

j. as certidGes das alineas “a” a “d”. poderdo ser substituidas pelo Certificado de Registro Cadastral do SICAF
desde que indique situagdo de regularidade fiscal.

k. a CONTRATANTE solicitara para a CONTRATADA a comprovagao, por amostragem, da regularidade para com
os empregados da CONTRATADA, que efetivamente, participarem da execugao do contrato, quanto a:

k1) o pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;
k2) a concessdo de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

k3) a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;

k4) aos depdsitos do FGTS;

[) Caso ndo seja apresentada a documentagcdo comprobatdria do cumprimento das obrigagcdes de que trata da
alinea “k” a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

4.2.4. Na impossibilidade de emissao de carta de corregao, a Nota Fiscal irregularmente preenchida, devera
ser cancelada pela CONTRATADA, ap6s a comunica¢do da CONTRATANTE. Serd contado novo prazo para o efetivo
pagamento, apds a entrega da nota fiscal devidamente corrigida. A devolugdo da nota fiscal ndo servird de
pretexto a suspensdo dos servicos, do pagamento devido a empregados ou a inadimpléncia de qualquer
obrigacdo financeira decorrente da execugdo do contrato ou mesmo ao descumprimento de quaisquer clausulas
contratuais.

4.2.5. A CONTRATANTE obriga-se a efetuar as retenc¢des tributdrias incidentes nos percentuais e aliquotas
determinados por Leis e Decretos, para as quais a CONTRATADA devera destacar na Nota Fiscal os respectivos
valores das retengdes cabiveis.

4.2.6. A licitante optante pelo Simples Nacional, ndo enquadrada no Anexo IV da Lei Complementar 123, de
2006, que por ventura, venha a ser contratada deverd apresentar copia dos oficios com os comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdao de mao
de obra (situacdo que gera vedacdo a opgdo por tal regime tributdrio) a respectiva Receita Federal do Brasil, até
o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.

4.3. Caso a CONTRATADA, optante pelo Simples Nacional, ndo efetue a comunicagdo no prazo assinalado
acima, a Fundagdo Habitacional do Exército — FHE, em obediéncia ao principio da probidade administrativa,
efetuard a comunicagdo a Receita Federal do Brasil, para que estas efetuem a exclusdo de oficio, conforme
disposto no inciso | do art. 29 da Lei Complementar n2 123, de 2006 e alteragdes.
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4.4, Para que o pagamento seja realizado por meio de depdsito bancario, as informagdes abaixo devem estar
atualizadas, vinculadas ao CNPJ da CONTRATADA, ou de alguma de suas filiais, desde que devidamente registrado
na nota fiscal.

Nome do Favorecido — (RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA)

CNPJ — 00.000.000/0000-00

Ndmero do Banco - 000

Nome do Banco - BANCO FULANO S/A

NUmero da Agéncia Bancéria — 0000-0 (INFORMAR INCLUSIVE O DiGITO)
NUmero da Conta Corrente — 0000-0 (INFORMAR INCLUSIVE O DiGITO)
Modalidade de Conta — CONTA CORRENTE/CONTA POUPANGCA

4.5. Na hipdtese de devolugdo do pagamento pelo sistema bancario em virtude de divergéncias nas
informagdes cadastrais oriundas da CONTRATADA, a CONTRATANTE fica autorizada a descontar o valor
correspondente a tarifa bancaria resultante da nova transagdo para quitagdo das obrigagdes contratadas.

4.6. Os pagamentos estdo condicionados a apresentacdo, por parte da CONTRATADA, dos documentos
relativos a Clausula Décima Segunda.

4.7. Caso a CONTRATADA ndo honre com o pagamento dos saldrios e demais verbas trabalhistas,
contribuigcdes sociais e FGTS concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada, mediante prévia
comunicagao, a deduzir das faturas os respectivos valores e efetuar o seu pagamento direto. Sem prejuizo das
penalidades cabiveis, sendo que a comunicagdo deste fato a CONTRATANTE até a data do adimplemento da
obrigacdo podera ser considerada como atenuante quando da aplicagao das penalidades.

4.8. Na impossibilidade de pagamento direto pela CONTRATANTE, os valores retidos serdo depositados
cautelarmente junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, contribuicGes sociais e FGTS.

5. CLAUSULA QUINTA - PRAZO

5.1. O prazo global para a prestagdo dos servigos é de 2 (dois) meses, contados da data definida na Ordem
de Servigo a ser emitida pela CONTRATANTE.

6. CLAUSULA QUINTA — REPACTUACAO DE PRECOS
6.1. Reajuste dos materiais:
6.1.1. Em virtude de o prazo do servigo ser inferior a 1 (um) ano, ndo havera reajuste dos insumos diversos

(materiais) deste contrato.
6.2. Repactuacao dos servigos:

6.2.1. Somente ocorrerd a repactuagdo dos servicos contratados, se durante a vigéncia deste contrato,
entrar em vigor novo Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo da Categoria Profissional dos Empregados da
CONTRATADA, ou equivalente, que estipulou o saldrio vigente a época da apresentacdo da proposta;

6.2.2. A CONTRATADA devera submeter a analise e aprovacdo da CONTRATANTE nova Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, bem como cépia do Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo ou equivalente.

6.2.3. As repactuacgdes a que a CONTRATADA fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

6.2.4. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita pela CONTRATADA no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

6.2.5. O prazo acima ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo providenciar as correcdes necessarias
ou ndo apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovac¢ado da variagdo dos custos.

6.2.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convengao coletiva.
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7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Além das demais atribuigcGes previstas neste contrato, competird a CONTRATADA:
7.1.1. credenciar, por escrito, o(s) representante(s) que sera(do) o(s) seu(s) interlocutor(es), no que diz

respeito a execug¢do do presente contrato;

7.1.2. iniciar os servigos na data estabelecida na ordem de servigco emitida pela CONTRATANTE;
7.1.3. atender a todas as condi¢Oes estabelecidas nesse instrumento;
7.1.4. responsabilizar-se pelos servigos objeto deste instrumento, respondendo civil e criminalmente por

todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no
exercicio de suas atividades vierem a causar ou provocar, direta ou indiretamente, a CONTRATANTE e a terceiros;

7.1.5. obter todas as licengas, aprovagdes e autorizagdes necessarias a execugdo dos servigos, pagando os
emolumentos legalmente prescritos e observando as normas de postura aplicaveis;

7.1.6. apresentar, quando for necessario, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o imével para
a execugdo do servigo;

7.1.7. respeitar e fazer com que seus empregados e demais contratados respeitem as normas de seguranca
e higiene do trabalho, fornecendo os equipamentos de seguranca e protecdo individual e coletiva conforme a
prestacao do servigo;

7.1.8. instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

7.1.9. quando houver danos em quaisquer locais de execugdo dos servigos, causados pela CONTRATADA,
seus empregados e prepostos, a CONTRATADA serd responsavel por recompor as partes danificadas, sem énus
para a CONTRATANTE;

7.1.10. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos funcionarios dos postos de
trabalho, permitindo que a fiscalizagdo da CONTRATANTE acesse aos respectivos dados;

7.1.11.  apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civil de toda mao de
obra oferecida para atuar nas instalacGes da CONTRATANTE;

7.1.12.  prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, atendendo prontamente a todas as
reclamacgdes;

7.1.13.  providenciar a substituicdo imediata dos profissionais alocados ao servico que apresente conduta
inconveniente, ndo possuam a qualificagdo minima exigida e, ou por solicitagdo da CONTRATANTE, devidamente
justificada.

7.1.14.  cumprir as normas e regulamento internos da CONTRATANTE;

7.1.15.  elaborar relatérios sintéticos mensais a CONTRATANTE, na pessoa do Fiscal Técnico do Contrato, que
por sua vez, encaminhara copia do referido relatdrio a Geréncia de Operagdes Imobilidrias — GEOPI, para as
providéncias necessarias;

7.1.16.  elaborar relatérios analiticos mensais, a CONTRATANTE, na pessoa do Fiscal Técnico do Contrato, que
por sua vez, encaminhara copia do referido relatdrio a Geréncia de Operagbes Imobilidrias — GEOPI, para as
providéncias necessarias, e

7.1.17.  elaborar, sem 6nus para a CONTRATANTE, o “Plano de Seguranca” para execucdo dos servicos em até
5 (cinco) dias corridos antes da data designada para assungdo do posto, o qual serd implantado, apés analise e
aprovacdo do CONTRATANTE, compreendendo os seguintes aspectos: identificagdo de pessoas e veiculos;
circulagdo interna e externa; recepgao de visitas; situagdes adversas; denuncia de bomba; prevengdo e combate
a incéndio e panico; saida de material; rondas; e outros julgados pertinentes.

7.1.18. manter devidamente uniformizados, registrados e identificados por meio de crachds com fotografias
recentes, seus empregados que prestarem servigos nas instalagées da CONTRATANTE. Neste caso, a seu critério,
a CONTRATANTE podera solicitar a apresentac¢do da CTPS para confirmacédo do registro;

7.1.19. viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da presta¢cdo dos servigos, os meios
necessarios para:

7.1.19.1. o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social, da Caixa Econ6mica Federal e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdenciarias e para ao FGTS foram recolhidas;
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7.1.19.2. aobtengdo do Cartdo Cidadao pelos empregados junto a Caixa Econ6mica Federal;
7.1.19.3. aobtencgdo de extratos individuais de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.

7.1.20. assumir toda e qualquer responsabilidade no que se refere a relagdo com seus empregados, inclusive
quanto ao fornecimento de auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte e demais obriga¢Ges trabalhistas e
previdencidrias, isentando a CONTRATANTE de qualquer reponsabilidade solidaria.

7.1.21.  substituir em caso de falta, afastamento ou por incapacidade do profissional, sem qualquer acréscimo
de custo a CONTRATANTE, os seus empregados que executardo os servigcos contratados;

7.1.22.  realizar os servigos de acordo com as normas de seguranca vigentes, utilizando equipamentos de
protecdo individual (EPI's) e coletiva necessdrios, ficando sob total reponsabilidade da CONTRATADA a
ocorréncia de qualquer acidente que venha a vitimar seus empregados, em decorréncia do objeto contratado;

7.1.23.  providenciar a substituicdo imediata dos profissionais alocados ao servico que ndo possuam a
qualificacdo minima exigida, ou por solicitagdo da CONTRATANTE, devidamente justificada;

7.1.24.  manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
a notificagdo da CONTRATANTE, qualquer empregado com conduta inconveniente.

7.1.25. comunicar a CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, quaisquer fatos ou circunstancias
detectadas por seus empregados, quando da execuc¢do dos servigos contratados, que prejudiquem ou possam
vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a integridade do patriménio da CONTRATANTE, bem
como prestar esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

7.1.26. facilitar a ampla agao da fiscalizagdo da CONTRATANTE, possibilitando pronto acesso aos servigos em
execucdo e atendendo no prazo assinalado pela CONTRATANTE as observagdes e exigéncias que Ihe forem
apresentadas;

7.1.27.  executar os trabalhos de acordo com a melhor técnica aplicavel, com zelo e diligéncia, e manter as
areas de trabalho continuamente limpas e desimpedidas, observando o disposto na legislagdo e normas relativas
a protecdo ambiental;

7.1.28. manter, durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

7.1.29.  cumprir os trabalhos especificados no objeto deste contrato, de acordo com os prazos e condigdes
vigentes, estabelecidos pela CONTRATANTE, observados os parametros e rotinas atinentes a boa técnica e as
normas juridicas aplicaveis a prestacdo dos servicos;

7.1.29.1. caso a CONTRATADA ndo cumpra os prazos estabelecidos neste contrato ou interrompa a prestacao
dos servigos por prazo previamente determinado, o valor devido pela CONTRATANTE sera proporcional aos dias
de efetiva prestagao de servigos;

7.1.30. nado transferir, por qualquer forma, os direitos e obrigagdes que a presente contrato lhe atribui, salvo
com a expressa anuéncia da CONTRATANTE, manifestada por escrito e por quem detenha poderes para tanto;

7.1.31.  ndo se pronunciar em nome da CONTRATANTE, inclusive junto a drgdos de imprensa, sobre nenhum
assunto relativo a sua atividade, guardar sigilo absoluto quanto a toda informacdo obtida da CONTRATANTE em
decorréncia do presente contrato, bem como ndo divulgar ou reproduzir nenhum documento, instrumentos
normativos e materiais encaminhados pela CONTRATANTE;

7.1.32.  ndo utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de prestador de servigos, em qualquer forma
de divulgacdo de suas atividades, tais como cartGes de visita, anuncios, impressos ou qualquer outro tipo de
propaganda;

7.1.33. ressarcir toda e qualquer quantia que for efetivamente paga pela CONTRATANTE em decorréncia do
ato ou fato culposo e/ou doloso dos empregados, prestadores de servigos e/ou prepostos da CONTRATADA;

7.1.34.  pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre os servigos objeto do contrato. Fica, desde logo, convencionado que a CONTRATANTE
podera descontar, de qualquer crédito da CONTRATADA, a importancia correspondente a eventuais pagamentos
dessa natureza, que venha a efetuar por imposigao legal; e

7.1.35.  cumprir todas as leis e instrumentos normativos reguladores da sua atividade empresarial, bem como
satisfazer, as suas proprias expensas, todas e quaisquer exigéncias legais decorrentes da execugdo do presente
contrato.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Constituem obriga¢des da CONTRATANTE:
8.1.1. credenciar, por escrito, o(s) representante(s) que sera(do) o(s) seu(s) interlocutor(es), no que diz

respeito a execug¢do do presente contrato;

8.1.2. exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.1.3. acompanhar e supervisionar os servicos a serem executados pela CONTRATADA;

8.1.4. proporcionar todas as facilidades e esclarecimentos necessdrios para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos dentro das condi¢Ges estabelecidas neste contrato;

8.1.5. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre ou a respeito de quaisquer defeitos ou irregularidades
encontradas nas execugdes dos servicos, fixando-lhe prazos para corregdes;

8.1.6. relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada;

8.1.7. exigir, mediante justificativa, a imediata substituicdo de qualquer empregado quando nao possuir a
qualificagdo minima ou sempre que sua conduta for julgada insatisfatéria ou inconveniente para a
CONTRATANTE;

8.1.8. efetuar os pagamentos de sua responsabilidade nas datas previstas, desde que cumpridos todos os
procedimentos administrativos de responsabilidade da CONTRATADA;

8.1.9. fiscalizar a fiel observancia das disposi¢Ges do Projeto Basico, Anexo |, do Aviso de Contratagdo Direta
n.2 708/2022, por meio de empregado designado para o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos,
registrando em relatério as deficiéncias porventura existentes, notificando a CONTRATADA as falhas, faltas ou
defeitos, determinando prazo para regularizagcdo das mesmas.

9. CLAUSULA NONA — RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

9.1. Em cumprimento as diretrizes da Politica de Responsabilidade Socioambiental da CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete a:

9.1.1. ndo permitir a pratica de trabalho andlogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho ilegal na
execucdo de suas atividades, bem como implementar esforcos junto aos seus respectivos fornecedores de
produtos e servigos, a fim de que esses também se comprometam no mesmo sentido;

9.1.2. ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores
de 16 (dezesseis) anos para qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de menor aprendiz;

9.1.3. ndo permitir a pratica ou a manutenc¢do de atos discriminatdrios que limitem o acesso a relagdo de
emprego, bem como a implementar esforgos nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores;

9.1.4. buscar prevenir e erradicar praticas danosas ao meio ambiente, exercendo suas atividades em
observancia dos atos legais, normativos e administrativos relativos a produgdo, consumo e destinacdo dos
residuos sélidos de maneira sustentavel, implementando ainda esforgos nesse sentido junto aos seus respectivos
fornecedores;

9.1.5. Comprovada a ndo observancia dos preceitos acima, a CONTRATANTE notificara a CONTRATADA para
a respectiva regularizagdo. O ndo atendimento da notificagdo sujeitard a CONTRATADA as penalidades previstas
contratualmente e até mesmo a inviabilizagdo da renovagao do pacto sem prejuizo das cominagdes legais.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PROTECAO DOS DADOS E DAS INFORMACOES DA CONTRATANTE E DE
TERCEIROS

10.1.  As Partes reconhecem e declaram que, havendo qualquer hipdtese de tratamento de dados em
decorréncia da presente relagdo contratual, se comprometem a cumprir as disposi¢des da Lei n2 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados), assim como as demais regras de protecdo de dados aplicaveis ao caso.
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10.2. A CONTRATADA se obriga a tratar os dados pessoais a que tiver acesso em razdo desta relagdo
unicamente para os fins necessarios a execu¢ao do objeto descrito na Cldusula Primeira deste instrumento e pelo
tempo de vigéncia do contrato, observadas as demais disposi¢Ges contratuais e de acordo com a Lei n2 13.709,
de 2018.

10.3. A CONTRATADA assegura que qualquer pessoa, fisica ou juridica, cujo acesso aos dados pessoais e
informagdes da CONTRATANTE se dé por ocasido deste instrumento, estard vinculada por obriga¢des contratuais
de protecdo equivalentes as previstas nesta Clausula.

10.4. A CONTRATANTE ird analisar a liberagdo dos acessos da CONTRATADA as suas dependéncias,
equipamentos, softwares e sistemas que forem necessarios ao cumprimento do objeto contratual, devendo esta
obedecer as normas e politicas de seguranga adotadas pela POUPEX.

10.5. A CONTRATADA compromete-se a utilizar recursos de seguranga da informacdo e de tecnologia em
versdes comprovadamente seguras e atualizadas, adotando mecanismos de detecgdo e prevengao de ataques
cibernéticos.

10.6. A CONTRATADA, além de adotar medidas de segurancga, técnicas e administrativas de protegdo de
dados, integridade e confidencialidade, compromete-se a ndo utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer
elementos de dados pessoais (sejam eles fisicos ou ldgicos), que se originem, sejam criados ou que passem a ser
acessados a partir da assinatura do presente contrato, sendo igualmente vedada a utilizagdo desses dados apos
o encerramento deste instrumento.

10.7. A CONTRATADA deverd informar, quando solicitado, as medidas de seguranga, técnicas e
administrativas empregadas com o objetivo de proteger os dados pessoais de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo, difusdo, acesso ndo autorizado ou qualquer outra forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

10.8. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a realizar avaliagdes dos controles de seguranca de dados,
quando for o caso, comprometendo-se a acatar as recomendacdes que visem a proteger os dados e/ou
informagdes da CONTRATANTE.

10.9. Caso os dados ou informacgdes a que a CONTRATADA venha a ter acesso em razdo deste instrumento
sejam, de qualquer forma, acessados ou obtidos por pessoa nao autorizada, ou caso sejam objeto de fraude,
perda ou destruicdo, a CONTRATADA devera notificar imediatamente a CONTRATANTE, informando o ocorrido
assim que dele tiver ciéncia.

10.10. Na hipdétese de a CONTRATADA violar e/ou divulgar tais dados e/ou informages sem as devidas
autorizagdes, inclusive por meio de atos de seus sécios, integrantes ndao sécios, empregados, prepostos,
prestadores de servicos e/ou terceiros que por meio dela obtiverem o acesso aos respectivos dados e
informacgdes, ficard sujeita as penalidades legais, bem como ao pagamento de perdas e danos apurados em
processo préprio.

10.11. Sem prejuizo da apuragdo de perdas e danos, a violagdo a legislacdo de protecdo de dados ou as
previsdes desta Clausula pela CONTRATADA ou por quaisquer de seus subcontratados podera ensejar a rescisdo
contratual, além da possibilidade de incidéncia de multa equivalente a 5 (cinco) vezes o valor do presente
contrato.

10.12. A CONTRATADA reembolsara a CONTRATANTE nos custos incorridos para remediar os danos causados
por uma violagao de dados.

10.13. Sem expressa autorizagdo da CONTRATANTE, é vedado a CONTRATADA a cessdo, a transferéncia, ou a
subcontratacdo, total ou parcial, dos servigos prestados.

10.14. E igualmente vedado & CONTRATADA armazenar ou realizar transferéncia internacional de dados e
informacgdes a que vier a ter acesso sem expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

10.15. Na ocasido do encerramento deste instrumento contratual, serdo realizados os seguintes
procedimentos:
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10.15.1. transferéncia dos dados e informagGes a nova prestadora de servicos ou a CONTRATANTE, a critério
da ultima; e

10.15.2. exclusdo, pela CONTRATADA, de todos os dados e informagdes recebidos, apds sua transferéncia e
confirmagdo da integridade e da disponibilidade por parte da CONTRATANTE.

10.15.3. na eventual hipdtese de subcontratagdo, a qual somente se dara por expressa autorizagdo da
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera se certificar de que houve a exclusdo de todos os dados e informacgdes a
que a SUBCONTRATADA teve acesso, enviando a CONTRATANTE os devidos comprovantes de exclusdo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VIGENCIA
11.1. O presente contrato tera vigéncia desde a data de sua assinatura, até de de20__.
11.2. Caso as partes ndo se interessem pela prorrogacao deste contrato, deverdao manifestar sua vontade,

no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia contratual.

11.3. Caso as partes se interessem pela renovagdo deste contrato, a CONTRATADA deverd rever os custos
ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo, os quais deverao ser eliminados da
nova Planilha de Custo e Formagao de Precos, sob pena de ndo renovagao do contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

12.1. Fica estabelecido o Instrumento de Medi¢do de Servigo — IMR, com o objetivo de medir a qualidade
dos servigos prestados pela CONTRATADA na prestacdo dos servigos, referente ao objeto deste contrato,
conforme Apéndice “A”, deste contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

13.1. A execucgdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada por um representante da CONTRATANTE,
designado Gestor do Contrato, que atuara com o apoio do fiscal técnico e fiscal administrativo do contrato,
credenciados no ato da assinatura deste instrumento.

13.1.1. O Gestor, juntamente com os fiscais, devera acompanhar a prestacdo dos servigos, registrar as
ocorréncias e determinar as medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato, bem como atestar, no todo
ou em parte, a realizagdo dos servigos objeto deste contrato.

13.1.2. O atesto dos servicos prestados pela CONTRATANTE para pagamento da nota fiscal ndo exime a plena
responsabilidade da CONTRATADA em garantir o cumprimento total e satisfatorio do contrato em conformidade
com as especificacGes estabelecidas quando da contratagao.

13.1.3. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, sobretudo
quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacao de sangdes administrativas, previstas
neste contrato.

13.1.4.  Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes editalicias, trabalhistas e sociais, a CONTRATADA
devera apresentar:

1) No primeiro més da prestagdo dos servigos:

a. relagdo dos empregados que prestardo servicos vinculados ao presente contrato, contendo nome completo,
cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF);

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, com a indicagdo dos responsaveis
técnicos, quando necessario;

c. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos a CONTRATANTE;
I1) A qualquer tempo, quando solicitado pela CONTRATANTE:
a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como
tomador o 6rgdo ou entidade CONTRATANTE;
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c. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, vale alimentagao, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos de qualquer empregado;

d. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato;

111) Quando da rescisdo ou extingdo do contrato:

a. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico a CONTRATANTE, que
eventualmente forem dispensados, devidamente homologados;

b. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

c. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
e

d. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

13.1.5. No caso de eventual irregularidade constatada na apresentacdo dos documentos elencados nesta
clausula, podera ensejar a suspensdo do pagamento até que haja a regularizacdo da pendéncia por parte da
CONTRATADA, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da possibilidade da incidéncia de multa
contratual conforme Clausula Décima Sétima.

13.1.6. A CONTRATANTE podera ainda, a seu critério, realizar o pagamento das obriga¢cdes de natureza
trabalhista, diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execu¢do do objeto deste
contrato.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESILICAO DO CONTRATO

14.1. Independentemente de justificativa e sem que caiba qualquer indenizagdo a outra parte, este contrato
podera ser denunciado a qualquer tempo, pela CONTRATANTE ou pela CONTRATADA, mediante comunicagdo
feita por escrito e com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

14.2. Sendo resilido o presente contrato, o pagamento devido serd proporcional aos servigos prestados e
devidamente atestados pela CONTRATANTE.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PENALIDADES

15.1. O inadimplemento total ou parcial das obriga¢des contratuais da, a CONTRATANTE, o direito de aplicar
as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa a CONTRATADA para que se manifeste no prazo de até 15
(quinze) dias uteis:

15.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

15.1.2. der causa a inexecucdo total do contrato;

15.1.3. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto deste contrato sem motivo justificado;
15.1.4. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

15.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

15.2.1. Adverténcia, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

15.2.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta desta
empresa;

15.2.2.1.Impedimento de licitar e contratar com a FHE, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, deste contrato,
guando nado se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

15.2.2.2.Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos;
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15.3.  Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
15.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
15.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
15.3.4. os danos que dela provierem para a FHE;

15.4.  Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela FHE ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
serd cobrada judicialmente.

15.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato, em hipdtese alguma, afastara a obrigacdo de
reparagdo integral do dano causado a FHE.

15.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

15.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditdrio e a ampla defesa ao licitante.

15.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/contratado, observando-se o procedimento previsto na
Lei n2 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

15.9.  Assangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES CONTRATUAIS

16.1. As alteragGes ou revisdes das obrigacGes estabelecidas neste contrato deverdo ser formalizadas
mediante a lavratura de Termo Aditivo, em conformidade com os pregos e condicGes vigentes neste contrato,
observadas as atualiza¢Ges de prazos e dos valores assegurados dos seguros contra risco de engenharia e de
garantia.

16.2. Na hipdtese de alteragdo das condi¢cdes econdmicas fundamentais prevalecentes na assinatura deste
contrato, as partes ajustardo, entdo, as cldusulas que assegurarao a recuperagdo dos valores ora contratados,
objetivando a manuteng¢do do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, mediante negociagdo entre as
partes.

16.3. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE quaisquer alteragGes em seu Contrato Social,
razdo ou denominacdo social, objeto, CNPJ e outros, e ainda seus dados bancarios, enderecos, telefones, fax e
demais dados que, porventura, venham a interferir na alteracdo da habilitacdo e qualificacdo exigidas para a
execucgao das obriga¢des contratuais.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — CONDICOES GERAIS

17.1. O Aviso de Contratagdo Direta, a Proposta Comercial de Preco e a Planilha de Custo e Formacgao de
Preco, apresentadas pela CONTRATADA, sdo partes integrantes do presente contrato, independentemente de
transcricdo, e juntamente com este instrumento, constituem a totalidade do acordo entre os signatdrios com
relacdo as matérias aqui previstas e superam, substituem e revogam os entendimentos, negociacGes e acordos
anteriores.

17.2. Ndo valerd como precedente, novagdo, ou renuncia aos direitos que a lei e o presente instrumento
asseguram a CONTRATANTE, sua tolerancia a eventuais descumprimentos de clausulas, seus itens e subitens pela
CONTRATADA.
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18.1. As partes elegem o foro da Justica Federal da Se¢do Judiciaria do Distrito Federal para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

E, por estarem justas e acertadas as partes firmam o presente contrato em duas vias de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas, para os devidos efeitos legais.

Brasilia/DF, de de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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APENDICE “A” DO ANEXO IV — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

1.0. DA DEFINICAO

a) Este documento apresenta os critérios de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificando indicadores,
metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequag¢des de pagamento por eventual ndo
atendimento das metas estabelecidas.

b) Este anexo é parte indissocidvel do contrato firmada a partir do Aviso de Contratagdo Direta e de seus
demais anexos, pontuando a prestacdo de servicos com disponibilizacdo de mao de obra, materiais e
equipamentos para execugdo de servigos de vigilancia patrimonial desarmada permanente, diurno e noturno, de
forma continua em empreendimento de propriedade da Fundagdo Habitacional do Exército (FHE), denominado
Residencial Araucarias, localizado na Rua Venancio Aires 795, centro, Santa Maria/RS.

c) Serdo considerados, para subsidiar o gestor/fiscal técnico do contrato, os relatos encaminhados por
empregados, colaboradores e demais usudrios das dependéncias da sede da CONTRATADA.

d) Na existéncia de irregularidades na presta¢do dos servicos, a CONTRATANTE notificard a CONTRATADA,
podendo ser verbal ou por escrito, estipulando prazo para que esta solucione o problema ou preste os devidos
esclarecimentos.

e) Durante avigéncia do contrato a CONTRATANTE adotara o Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR em
conformidade com a IN SLTI/MPDG n2 5/2017.

f)  Serdo definidos graus de pontuagdo para cada tipo de ocorréncia. As pontuacgdes definidas ndo isentardo a
CONTRATADA das sangdes previstas neste contrato.

g) Olnstrumento de Medigdo de Resultado contemplard 10 (dez) indicadores e as respectivas metas a cumprir,
que serdo acompanhados pela fiscalizagdo do contrato:

ITEM INDICADOR
1 Ndo providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servigo por
) absenteismo.
N&o cumprir notificagdes no prazo de 2 (dois) dias.
3. N3do registrar fatos ou situagdes no livro de ocorréncias.
4 Recusar-se a executar servico determinado pela Fiscalizagdo, sem motivo justificado ou
’ determinagdo formal.
Permitir ou causar danos ao patrimonio da FHE ou de terceiros.
Ndo pagamento de verbas trabalhistas.
Ndo cumprir com o plano de seguranga.
g Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos ao do objeto do contrato.
9 N3o substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades
) do servigo.
10. Atrasos constantes e/ou n3o justificados.

h) Os Indicadores propostos implicam em varidveis que estdo sob controle da CONTRATANTE e permitem a
mensuracdo da qualidade e eficiéncia dos servigos contatados.

i)  Afiscalizagdo da CONTRATANTE acompanhard o desempenho da CONTRATADA com base nos indicadores
propostos e utilizara formularios de controle e checklist dos servigos, conforme modelos constantes deste
ANEXO.

j)  Durante a execugdo dos servicos, a fiscalizagdo realizara vistoria aleatdria, podendo, a seu critério, repetir
o checklist em outros dias no caso de ndo atendimento da meta.

k) O resultado da avaliagdo mensal dos indicadores sera entregue ao preposto até o 5° dia util do més
subsequente para subsidiar eventuais ajustes no proximo faturamento.
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a) Osservicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de 10 (dez) indicadores, conforme alinea
“e” do item 1.0. do apéndice “A” deste instrumento.

2.0. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

b) As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo da
pontuacao de qualidade.

INDICADOR 1 — Nao providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servigo por
absenteismo.

ITEM DESCRICAO
Ocorréncia Manter posto de servigco sem profissional
Meta a cumprir Nenhuma notificagdo no més.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 2 — Ndo cumprir notificagdes no prazo de 2 (dois) dias.

ITEM DESCRICAO
Ocorréncia Deixar de regularizar as notificagdes no prazo de 2 (dois) dias.
Meta a cumprir Nenhuma notificagdo no més.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 3 — Nao registrar fatos ou situagdes no livro de ocorréncias.

ITEM DESCRICAO
Ocorréncia Deixar de registar fatos ou situa¢des no livro de ocorréncias
Meta a cumprir Nenhuma notificagdo no més.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 4 - Recusar-se a executar servico determinado pela Fiscalizagao, sem motivo justificado ou
determinagao formal.

ITEM DESCRICAO
Ocorréncia Deixar de atender determinacgdo da fiscalizagdo sem justificativa
Meta a cumprir Nenhuma notificagdo no més.
Sancdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 5 — Permitir ou causar danos ao patrimonio da FHE ou de terceiros.

ITEM DESCRICAO

Permitir ou causar danos ao patrimonio da FHE, de terceiros, a integridade
Ocorréncia fisica de quem quer que seja, lesdo corporal ou consequéncias letais dentro
das dependéncias.

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia mensal.

Sancdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 6 — Nao pagamento de verbas trabalhistas.

ITEM DESCRIGAO
Nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢bes sociais, do
Ocorréncia n3do pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacéo.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia mensal.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 7 — Nao cumprir o plano de segurancga.
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ITEM DESCRICAO
. Deixar de cumprir metas e objetivos propostos no plano de seguranca.
Ocorréncia
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia mensal.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

INDICADOR 8 — Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos ao do objeto do contrato.

ITEM DESCRICAO
Ocorréncia Utilizar as dependéncias para fins de interesse préprio.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia mensal.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

necessidades do servigo.

INDICADOR 9 — Ndo substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as

ITEM DESCRICAO
Ocorréncia 'Permitir a/ presenca de em.pre.gaNdo que apresente conduta inconveniente ou
incompativel com suas atribuicGes.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia mensal.
Sangdes Ver item 15 do instrumento
INDICADOR 10 — Atrasos constantes e/ou n3o justificados.
ITEM DESCRICAO
Deixar de coordenar a equipe evitando atrasos constantes ou saidas
Ocorréncia diferenciadas da jornada de trabalho, sem a devida justificativa.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia mensal.
Sangdes Ver item 15 do instrumento

3.0. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

a) Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagdo total do
servico, conforme tabela e férmula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuagao de qualidade
da ordem de

Pagamento devido

Fator de Ajuste de nivel de servigo

servigo
De 0 a 2 ocorréncias 100% do valor previsto 1,00
De 3 a 4 ocorréncias 97% do valor previsto 0,97
De 5 a 6 ocorréncias 95% do valor previsto 0,95
De 7 a 8 ocorréncias 93% do valor previsto 0,93
De 9 a 10 ocorréncias 90% do valor previsto 0,90

Acima de 10 ocorréncias

90% do valor previsto mais multa

0,90 + Avaliar necessidade de
aplicagdo de multa contratual
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Valor devido por ordem de servigo

[(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

A avaliagdo acima de 10 pontuagdes, por 3 (trés) vezes, ensejardo a rescisdo do contrato.

4.0. CHECK LIST PARA A AVALIAGAO DE NiVEL DOS SERVIGOS

INDICADOR

QUANTIDADE DE OCORRENCIAS POR MES

. Ndo providenciar substituicdo tempestiva de quaisquer

auséncias de postos de servigo por absenteismo.

. Ndo cumprir notificagdes no prazo de 2 (dois) dias.

. N3o registrar fatos ou situagdes no livro de ocorréncias.

. Recusar-se a executar servigo determinado pela Fiscalizagdo,

sem motivo justificado ou determinagdo formal.

. Permitir ou causar danos ao patrimdnio da FHE ou de

terceiros.

. Ndo pagamento de verbas trabalhistas.

. Ndo cumprir com o plano de seguranga.

. Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos

ao do objeto do contrato.

. Nao substituir empregado que se conduza de modo

inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo.

10. Atrasos constantes e/ou n3o justificados.

PONTUACAO TOTAL DO SERVIGO
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APENDICE “B” DO ANEXO IV - CLASSIFICACAO DE FALTAS NA PRESTACAO DE SERVICOS

No caso de aplicagdo das san¢Ges estabelecidas no contrato, assim sdo definidas as possiveis faltas cometidas
pela CONTRATADA, de acordo com a caracteristica e possibilidade de punigdo.

Cabe esclarecer que os exemplos ndo sdo limitantes e podem sofrer adaptagGes e acréscimos.

CLASSIFICACAO

PUNICAO

CARACTERISTICA

EXEMPLOS

FALTAS LEVES

Adverténcia

multas

e/ou

- Inexecugdo parcial de
deveres de pequena
relevancia que ndo
acarretam prejuizos aos
servicos e/ou patrimonio

da CONTRATANTE;

- Nao prejudicam a
regular prestagdo dos

servigos

- Permitir a presenga de empregado
ndo uniformizado ou com uniforme
manchado, sujo, mal apresentado

e/ou sem cracha.

- Manter funcionario sem qualificacdo

para a execugdo dos servigos.

- Destruir ou danificar documentos por

culpa ou dolo de seus agentes.

- Deixar de registrar e controlar a
assiduidade dos profissionais
designados para executar o objeto do

contrato.

- Atrasos constantes e/ou no

justificados.

- Deixar de substituir profissional que
apresente conduta inconveniente ou

incompativel com suas atribuigdes.

- Deixar de manter a documentacao de

habilitagdo atualizada.

- Deixar de apresentar a escala de
trabalho de acordo com as obrigagdes

da CONTRATADA.

- Outros a serem informados pela
geréncia fiscalizadora quando for o

caso.

FALTAS GRAVES

Adverténcia

multas

e/ou

- Inexecugado parcial das
obrigacdes que

acarretem ou nao

- Executar servigo incompleto,
paliativo, substitutivo como por

carater permanente, ou deixar de
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CLASSIFICACAO

PUNICAO

CARACTERISTICA

EXEMPLOS

prejuizos aos servicos da

CONTRATANTE;

- Inviabilizagdo parcial da
execugdo do Contrato,
notadamente em
decorréncia de conduta
culposa da

CONTRATADA.

providenciar recomposicao

complementar.

- Recusar-se a executar servigo
determinado pela Fiscalizagdo, sem

motivo justificado.

- Fornecer informagdo duvidosa de

servigo ou substituicdo de material.

- Ndo apresentar, quando solicitado,
documentacao fiscal, trabalhista e

previdencidria.

- Retirar das dependéncias da
CONTRATANTE quaisquer
equipamentos ou materiais, previstos
no Contrato, sem autorizagdo prévia

do responsavel.

- Deixar de apresentar quando
solicitado, documentacgao fiscal,

trabalhista e previdenciaria.

- Ndo fornecer os equipamentos
relacionados com a prestagao dos

servigos nos prazos acordados.

- Ndo atender a convocagdes para
tratar de assuntos inerentes ao
Contrato, ou ndo apresentar
justificativa formal aceita pela

CONTRATANTE.

- Acumulagdo de mais de quatro (4)

adverténcias no periodo de um ano.

- Outros a serem informados pela
geréncia fiscalizadora, quando for o

caso.

FALTAS GRAVISSIMAS

Adverténcias e/ou
multas e/ou

impedimento de

- Inexecugao total das
obrigacdes que

acarretam prejuizos

- Suspender ou interromper, salvo
motivo de for¢a maior ou caso

fortuito, os servicos contratuais.
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CLASSIFICACAO

PUNICAO

CARACTERISTICA

EXEMPLOS

licitar com a
CONTRATANTE por

até 2 anos

relevantes aos servigos

da CONTRATANTE;

- Inviabilizagdo total da
execugdo do Contrato
em decorréncia de
conduta culposa ou

dolosa da CONTRATADA

- Permitir situagdo que crie a
possibilidade de causar ou que cause
danos fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais ao patrimoénio ou

a terceiros.

- Ndo providenciar substitui¢do
tempestiva de quaisquer auséncias de

postos de servigo por absenteismo.

- Utilizar as dependéncias do
CONTRATANTE para fins diversos do

objeto do Contrato.

- Recusar-se a executar servico
determinado pela fiscalizagdo, sem

motivo justificado.

- Outros a serem informados pela
geréncia fiscalizadora, quando for o

Caso.

- Ndo recolhimento do FGTS

dos empregados e das contribuicdes
sociais, nao pagamento ou pagamento
em atraso do salario, auxilio
alimentacgao vales-transportes,
seguros, encargos fiscais e sociais, ou
outra despesa direta e/ou indireta
relacionada a execuc¢do do Contrato
nas datas avencgadas, bem como o
descumprimento de quaisquer

obrigacgGes trabalhistas e sociais.
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