ASSOCIAGAD
DE POUPANGA
E EMPRESTIMO

COTACAO DE PRECOS

Brasilia/DF, 4 de abril de 2025.
Prezado Fornecedor,

Solicitamos a gentileza de nos apresentar proposta comercial de precos, conforme quadro abaixo e
especificagao de servigos e anexa, até o dia 11/4/2025:

ITEM ESPECIFICAGAO UN QT

Prestacao de servicos de limpeza e conservagao, sem o fornecimento de materiais de
consumo (produtos de limpeza) e sem fornecimento de equipamentos e aparelhos
necessarios para a execugao dos servi¢os, nas instalagdes do Ponto de Atendimento
da POUPEX em Porto Alegre/RS, localizado na Rua Sete de Setembro 320, com area
1. total de 338 m?, que devera ser realizada de segunda a sexta-feira, das 9h as 15h, Més 12
totalizando 30 horas semanais, conforme especificagdo anexa.

Enviar a planilha de custos e formacao de pregcos conforme modelo anexo, bem
como a Convencao Coletiva de Trabalho utilizada na elaboracao da planilha, RAT
e FapWeb e comprovante de tributagao (lucro real ou presumido).

OBSERVACOES:

1. A proposta comercial devera ser enviada em papel timbrado da empresa e conter os itens abaixo:

Dados da empresa (CNPJ, razdo social e contato do responsavel);

Incluir a descrigdo do servigo, valor unitdrio e valor total;

Dados bancarios da empresa (conta juridica);

Dias e hordrios para realizagao dos servigos;

Forma de pagamento;

Validade da proposta (pelo menos 60 dias);

Incluir na proposta comercial que a empresa esta ciente das condi¢des estabelecidas na especifica¢do de servigos
e que esta “de acordo” com a minuta de contrato anexa;

Data da proposta atualizada;

Estar devidamente assinada pelo responsavel.

NORMAS ESPECIFICAS:

1. Incluso no valor dos servicos todos os custos diretos e indiretos para perfeita execugdo dos trabalhos,
inclusive as despesas com materiais, mao de obra, transportes, custos financeiros, encargos e impostos necessarios.
2. A CONTRATADA, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), Lei n2 13.709, de 2018,

estd ciente que a POUPEX coletard dados pessoais dos titulares responsaveis pela empresa, no momento da
contratacdo, e que os dados coletados serdo objeto de tratamento e estardo sujeitos a publicidade.

DADOS PARA ENVIO DA PROPOSTA:

1. A proposta devera ser enviada por e-mail para os enderegos: ronaldo.sobral@poupex.com.br,
thayane.ferreira@poupex.com.br e gecoc.eqcos@poupex.com.br

A/C Associacdo de Poupanca e Empréstimo — POUPEX

GECOC — Geréncia de Compras de Contratos

Atenciosamente,

Comunicacgdo Interna



mailto:ronaldo.sobral@poupex.com.br
mailto:thayane.ferreira@poupex.com.br
mailto:gecoc.eqcos@poupex.com.br

Ceie-
L UUT = A BArsA
ESPECIFICACAO TECNICA DE SERVICOS

LIMPEZA E CONSERVACAO DE IMOVEL

1-OBJETO

1.1. Prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo, sem o fornecimento de materiais de consumo
(produtos de limpeza) e sem fornecimento de equipamentos e aparelhos necessdrios para a
execugdo dos servigos, nas instalagdes do Ponto de Atendimento da POUPEX em Porto Alegre/RS,
localizado na Rua Sete de Setembro 320, com area total de 338 m?, que devera ser realizada de
segunda-feira a sexta-feira, de 9 h as 15 h, totalizando 30 horas semanais.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1. A terceirizagdo de limpeza ¢é uma ferramenta fundamental para garantir um ambiente de
trabalho limpo e bem conservado para usuarios e clientes. A qualidade de asseio de um ambiente
além de impactar positiva ou negativamente a imagem da Instituigdo, pode influenciar na
produtividade dos seus ocupantes ¢ trabalhadores, pois esta diretamente ligada a melhor qualidade

de vida.

3 - QUADRO DE PESSOAL

3.1. Para a prestacfio dos servigos continuados de limpeza e conservagio, o quantitativo de pessoal a
ser empregado pela CONTRATADA devera atender ao indicado na tabela abaixo:

CATEGORIA Quantidade

Servente 1 (um)

3.2. A contratagdo sera realizada com base na area fisica a ser limpa e conservada, estabelecendo-

se, pois, custo por metro quadrado.

4 - DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos de limpeza ¢ conservagio continuados deverio ser realizados por pessoal treinado

pela CONTRATADA que deverdo assumir as seguintes atribuicoes:

4.1.1 Diariamente

a) Lavar e desinfetar os banheiros e seus respectivos componentes (vaso sanitario, assentos,

pias, cubas, espelhos, pisos e paredes).

b) Coletar o lixo dos ambientes, acondicionando-os em sacos plasticos resistentes, removendo-
os para local indicado pela CONTRATANTE. O empregado devera utilizar equipamento de

seguranga como luva e mascara.
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d)

e)

g)

h)

)]
k)
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Passar pano imido com dlcool no tampo e assento da bancada da copa, antes e apds o horério

das refeigdes.

Limpar com detergente nio corrosivo e polir com equipamento apropriado, o piso da area
interna, de acordo com a orientagio do fabricante.

Limpar lixeiras existentes nos banheiros.

Manter e repor papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido e outros materiais de
consumo em todos os banheiros, sempre que necessario.

Remover com pano tmido o pdé do mobilidrio (mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
computadores e cadeiras).

Remover capachos, procedendo a sua limpeza.

Higienizar os fones dos aparelhos de telefone utilizando produto germicida especifico.
Limpar portas e maganetas.

Limpar portas de vidro com produto especifico ndo corrosivo (limpa vidro).

Realizar limpeza do purificador de agua com a utilizagdo de material adequado para manter

devidamente limpo.

m) Depois de encerrado os servigos de limpeza, recolocar em seus devidos lugares, todas as

n)

pegas de mobilidrio existente, principalmente cadeiras, lixeiras e material de expediente.

Executar os demais servigos considerados necessdrios a frequéncia diaria.

4.1.2. Uma vez por semana

a)
b)
¢)
d)

€)

f)

g)

Limpar atras dos moveis, armarios, arquivos ¢ similares.
Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
Limpar e polir todos os revestimentos de inox.

Limpar e lustrar mobiliarios de todos os ambientes com produto neutro e especifico, bem
como limpar as divisorias das estagdes de trabalho.

Limpar as forragdes de couro ou similar em assentos e poltronas com produto apropriado.

Limpar face interna das esquadrias metdlicas e vidragas, aplicando nos vidros produtos

antiembagantes.

Proceder a uma revisiio minuciosa de todos os servigos prestados durante a semana.

4.1.3. Mensalmente

a)
b)

Limpar forros, paredes e rodapés.

Remover manchas das paredes e divisorias.

Pagina 2 de 12

Ostensivo



!i.illiz ’ospoupmq;n
E EMPRESTIMO

4.2. A periodicidade dos servigos descritos poderd ser alterada de acordo com a conveniéncia
administrativa da CONTRATANTE, desde que informado 8 CONTRATADA com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias tteis e que ndo implique em acréscimo da carga horéria ja estabelecida.

5 — UNIFORMES PARA OS EMPREGADOS

5.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento dos uniformes aos seus empregados,
segundo as condi¢des abaixo:

a) fornecimento de 2 (dois) conjuntos de vestimentas completas para cada empregado, que deverdo
ser entregues para uso quando da posse do empregado em seu respectivo posto de trabalho e de
acordo com a convengdo coletiva de trabalho da categoria;

b) os conjuntos de uniformes deveriio ser substituidos a qualquer tempo e no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, apés o comunicado por escrito da CONTRATANTE, sempre que nio estiverem
atendendo as condigdes minimas de apresentagdo.

6 — SERVICO DE LAVAGEM EXTERNA DE VIDRACAS.

6.1. O servigo devera ser realizado por empregado da CONTRATADA, qualificado e treinado para
a execugdo da tarefa.

6.2. A CONTRATADA devera supervisionar os servigos, fornecer e fiscalizar a utilizagio dos
Equipamentos de Prote¢do Individual (EP1) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC) e observar
as normas de seguranga do trabalho, inclusive a NR35.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Sem prejuizo de outras obrigagdes estipuladas no contrato, sdo de responsabilidade da
CONTRATANTE:

a) Disponibilizar instalagdes sanitirias aos empregados da CONTRATADA, bem como
disponibilizar local apropriado com mesas e cadeiras para que os empregados da
CONTRATADA possam fazer suas refei¢oes.

b) Estabelecer local apropriado para guarda das ferramentas, maquinas e equipamentos da
CONTRATADA.

¢) Manter em arquivo, em ordem cronoldgica, durante o prazo exigido pela legislagdo, Guia
de Previdéncia Social (GPS) e Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) encaminhadas pela CONTRATADA.

8 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Sem prejuizo de outras obrigagdes estipuladas no contrato, sdo de responsabilidade da
CONTRATADA:

a) Prestar todos os esclarecimentos questionados pela CONTRATANTE, atendendo

prontamente todas as reclamagdes, inclusive apresentar, mensalmente, 0os comprovantes dg
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pagamentos referentes a: saldrio, 13° salario, férias, vale-alimentagio e vale-transporte aos
empregados ou pagamento de encargos e tributos inerentes a contratagio, referentes ao més
anterior.

b) Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizagio dos
servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia
elétrica, inclusive durante o uso dos equipamentos.

¢) Manter a totalidade do efetivo de pessoal para execugdo dos servigos, sem interrupgdo e
independente de qualquer motivo, tais como: férias, descanso semanal, licenga, greve, falta
ao servigo e demissdo de empregados.

d) Fiscalizar o uso adequado dos uniformes e do crachd de identificagiio dos empregados
envolvidos na prestagdo dos servigos.

e) Devolver imediatamente a area de seguranga da CONTRATANTE o craché de identificagédo
fornecido, quando do desligamento de empregado colocado a disposigdo dos servigos.

f) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a
ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

g) Utilizar placas sinalizadoras de piso molhado e banheiro em manuteng¢do, quando os mesmos
estiverem sendo higienizados.

h) Substituir maquinas ou equipamentos defeituosos, no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis,
apos a ocorréncia do fato, bem como verificar e substituir os acessorios das enceradeiras,
polidoras, lavadoras, secadoras, aspiradores, carrinho mop e outros, sempre que estiverem
desgastados.

9 — VISTORIAS

9.1. As vistorias para esclarecer dividas e identificar as especificidades da contratagio deverdo ser
agendadas, de segunda a sexta-feira, das 8h30 as 17h, pelo telefone (51) 3937-8402.

10 —- CRITERIOS DE ACEITACAO DOS SERVICOS

10.1. O Ponto de Atendimento atestara a Nota Fiscal apds aceite dos servigos ¢ formalizara a
Geréncia de Compras e Contratos — GECOC acerca das ocorréncias ndo solucionadas para fins de
aplicagdo de penalidades cabiveis.

11 - FISCALIZACAO DOS SERVICOS

11.1. A execugdo deste Contrato serda acompanhada e fiscalizada por representante da
CONTRATANTE, conforme abaixo:

Ostensivo
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11.2. Os representantes designados deverdo acompanhar a prestagdo de servigos, registrar as
ocorréncias e determinar as medidas necessarias ao fiel cumprimento do Contrato.

12 - DOTACAO ORCAMENTARIA
Centro de Custo: AGEPA.
Conta Contabil: SERVICO DE LIMPEZA. PESSOA JURIDICA - 817219001000001

13 - PRAZO DE EXECUCAO E INiCIO DOS SERVICOS

13.1. Os servigos serdo contratados para o periodo de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do instrumento contratual, podendo ser prorrogado por até igual (is) e sucessivo(s)
periodo(s), até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante assinatura de Termo(s) Aditivo(s).

13.2. Os servigos terdo inicio a partir da data definida em Ordem de Servigo a ser emitida pela
CONTRATANTE.

14 - QUALIFICACAO TECNICA

14.1. A proponente devera apresentar atestado de capacidade técnica que indique ja ter executado e
concluido de forma satisfatoria os servigos objeto desta Especificag¢dio Técnica, a instituigdo publica
ou privada, com caracteristicas semelhantes, ou seja, pelo menos com os mesmos elementos

componentes.

14.2. O atestado de capacidade técnica devera referir-se a servigos prestados no ambito da atividade

econdmica principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente da proponente.

14.3. Deverdo ser disponibilizadas todas as informagdes necessarias a comprovagio da legitimidade
do atestado solicitado, apresentando, dentre outros documentos, copia do instrumento contratual que
deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante ¢ local em que foram prestados os servigos.

15 - QUESITO DE SUSTENTABILIDADE

15.1. Em cumprimento as diretrizes da Politica de Responsabilidade Socioambiental da POUPEX, a
proponente devera apresentar declaragéio de que:

a) ndio permite a pratica de trabalho anilogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho
ilegal na execugdo de suas atividades, bem como implementar esforgos junto aos seus
respectivos fornecedores de produtos e servigos, a fim de que esses também se comprometam

no mesmo sentido;

b) ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
nem menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigio de jovem aprendiz; e

c) busca prevenir e erradicar praticas danosas ao meio ambiente, exercendo suas atividades em
observancia dos atos legais, normativos e administrativos relativos a produgio, consumo ¢
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destinagfio dos residuos sdlidos de maneira sustentavel, implementando ainda esforgos nesse

sentido junto aos seus respectivos fornecedores.

16 - SEGURO GARANTIA

16.1. Sera exigida a garantia do cumprimento das obrigagdes contratuais, equivalente a 5% do valor

a ser contratado, em seguro garantia, sendo esta condigio para assinatura do contrato.

16.2. A apolice do seguro devera ser vélida por 90 (noventa) dias apés o término do prazo para
execugdo dos servigos contratados, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato e ante a comprovagio de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo.

16.3. Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo ndo ocorra
até o fim do primeiro més apos o encerramento do prazo para execugdo dos servigos contratados, a
garantia sera utilizada para o pagamento das mesmas diretamente pela CONTRATANTE.

Porto Alegre/RS, 21 de margo de 2025,

s it

o
FRANCISCO JOSE BORGES DA SILVA
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS Ne /2025 — POUPEX

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LIMPEZA E CONSERVAGCAO FIRMADO ENTRE
A POUPEXEA

A ASSOCIAGCAO DE POUPANCA E EMPRESTIMO (POUPEX), sediada na Av. Duque de Caxias s/n.2, Parte A,
Setor Militar Urbano - SMU, Brasilia/DF, CEP 70630-902, inscrita no CNPJ n2 00.655.522/0001-21, (IE ou IM

ou CF/DF) , heste ato, representada por seu (sua) (cargo) , ha forma
autorizada por (documento) , Sr.(a) (nome completo) , CPF n@°

, residente e domiciliado(a) em , doravante denominada CONTRATANTE, e
a (razao social — nome fantasia) , sediada no endereco , CEP

, inscrita no CNPJ n2 , (IE ou IM ou CF/DF) , neste ato,
representada por seu (sua) (cargo), conforme (documento - contrato social,
procuracao) , Sr.(a) (nome completo) , CPF n? , residente e
domiciliado (a) em , doravante denominada CONTRATADA, tém justo e avengado o
presente contrato de prestacao de servicos, conforme Proposta Comercial de Preco de / / e

Especificacdo dos Servicos, partes integrantes deste instrumento, regido pelas cldusulas seguintes e pelas
normas de Direito Privado:

1. OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato consiste na prestagdo de servigos de limpeza e conservag¢do, sem
o fornecimento de materiais de consumo (produtos de limpeza) e sem fornecimento de equipamentos e
aparelhos necessdrios para a execucdao dos servigos, para atender ao Ponto de Atendimento da
CONTRATANTE, no endereco abaixo:

Local Enderego Servico Posto(s) Prof.
2. CONDICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1. Os servicos serdo prestados de a ,das ___has __ h, totalizando h

semanais, no endereco descrito no item 1.1.

2.2. A CONTRATADA devera iniciar os servigos na data estabelecida na Ordem de Servico emitida pela
CONTRATANTE.
2.3. Para a execugdo dos servigcos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais pertinentes as

categorias de ocupacdo, conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacdo (CBO):

Atividade ou Servigo Cadigo Ocupagao

2.4, A carga horaria devera ser ajustada pela CONTRATADA, a fim de obedecer a legislagdo vigente para a
sua categoria.

2.5. A CONTRATANTE e a CONTRATADA s3do pessoas juridicas totalmente distintas e independentes,
ndao configurando este contrato nenhuma forma de sociedade, pelo que os profissionais terceirizados
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designados pela CONTRATADA para a prestacao dos servicos objeto deste contrato atuardo sem qualquer
subordinacdo laboral a CONTRATANTE, ndo ensejando nenhum vinculo ou relacdo de trabalho com a
CONTRATANTE.

3. PRECO

3.1. O valor total anual deste contrato é de RS (por extenso).

3.2. As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta dos recursos proprios da POUPEX,
consignados por seu orcamento. Centro de custo: . Conta contabil/orcamentaria
3.3. Nos precos fixados nesta cldusula estdo compreendidos todos os custos e despesas que, direta

ou indiretamente, decorram do cumprimento pleno e integral do objeto deste contrato, tais como e sem
se limitar a: frete, transporte, passagens, diarias, hospedagem, deslocamentos, alimentacdo, saldrios,
honorarios, Equipamentos de Protecao Individual (EPI), Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC), encargos
sociais, trabalhistas, securitdrios, previdencidrios e acidentarios, lucro, taxa de administracao e tributos,
constituindo, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracgdo pela adequada e perfeita execucdo dos
servicos, de modo que nenhuma outra sera devida.

4, FORMA E CONDIGCOES DE PAGAMENTO
4.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pela prestacdo dos servicos objeto deste contrato o
valor mensal de RS (por extenso), conforme discriminado na Planilha de Custo e Formacgédo de

Preco, parte integrante deste contrato, até o 102 (décimo) dia do més subsequente ao da prestagdo do
servico, mediante atesto na Nota Fiscal (NFe/DANFE), a ser apresentada com 10 (dez) dias do vencimento.

4.2. As Notas Fiscais (NFe/DANFE) deverdo ser preenchidas com os dados da CONTRATANTE
informados a seguir:

Razdo Social: ASSOCIACAO DE POUPANCA E EMPRESTIMO - POUPEX
CNPJ:

Inscricdo municipal ou CF/DF:

End.:

Cidade:

CEP:

4.3. A CONTRATANTE obriga-se a efetuar as retenc¢Ges tributdrias incidentes nos percentuais e
aliquotas determinados por Leis e Decretos, para as quais a CONTRATADA deverd destacar na Nota Fiscal
os respectivos valores das retengbes cabiveis.

4.4, N3o serdo efetuados os recolhimentos referentes ao IRPJ, CSLL, COFINS e PIS/PASEP e, quando a
Declaragdo de Optante pelo SIMPLES Nacional for apresentada junto com a Nota Fiscal. Neste caso, o
documento original da Declaragdo devera ser enviado pelos Correios para o endereco do item 4.2.

4.5, Para que o pagamento seja realizado por meio de depdsito bancdrio, as informagGes abaixo
devem estar atualizadas, vinculadas ao CNPJ da CONTRATADA, ou de alguma de suas filiais, desde que
devidamente registrado na nota fiscal.

Nome do Favorecido — (RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA)

CNPJ —00.000.000/0000-00

Numero do Banco — 000

Nome do Banco — BANCO FULANO S/A

Numero da Agéncia Bancdria — 0000-0 (INFORMAR INCLUSIVE O DIGITO)

5. Minuta de Contrato.v1
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Numero da Conta Corrente —0000-0 (INFORMAR INCLUSIVE O DIGITO)
Modalidade de Conta — CONTA CORRENTE/CONTA POUPANCA
Chave PIX — (INFORMAR)

4.6. Na hipotese de devolucao do pagamento pelo sistema bancario em virtude de divergéncias nas
informacgdes cadastrais oriundas da CONTRATADA, a CONTRATANTE fica autorizada a descontar o valor
correspondente a tarifa bancaria resultante da nova transa¢do para quitagdo das obriga¢des contratadas.

4.7. O pagamento sera liquidado em até 10 (dez) dias Uteis apds a entrada da nota fiscal na Geréncia
de Compras e Contratos (GECOC), desde que o servico tenha sido devidamente prestado mediante o atesto
da Nota Fiscal.

4.8. A CONTRATADA deverd enviar, no caso de nota fiscal eletrbnica para o endereco:
pagamento.gecoc@poupex.com.br e (e-mail do chefe do posto) até o dia 20 do més de
sua emissdo, para que as retencdes sejam processadas pela CONTRATANTE até o ultimo dia util do mesmo
més. Caso ndo seja possivel, a CONTRATADA, encaminhar as referidas Notas Fiscais nesse prazo, essas
deverdo ser emitidas com data do 12 (primeiro) dia do més subsequente.

4.9, O pagamento mensal e da rescisdo contratual ficardo condicionados a apresentacdo das copias
dos documentos abaixo indicados, juntamente com as Notas Fiscais, observados os prazos de vencimento:

49.1. Guias de Recolhimento do FGTS (GFIP), bem como os extratos de depdsito, individualizados, dos
empregados que prestam servico para a CONTRATANTE;

49.2. Guia de recolhimento da Previdéncia Social (GPS);

4.9.3. Certificado de Regularidade de Situacdo (CRF/FGTS);

4.9.4, Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
4.9.5. Certiddes Negativas de Tributos Estaduais e Municipais;
4.9.6. Termo de Rescisdo dos Contratos de Trabalho (TRCT), relativo ao empregado vinculado aos

servigos prestados e dispensado antes do término da prestagdo dos servigos;
49.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e

4.9.8. Comprovantes dos pagamentos referentes as verbas trabalhistas do més anterior ao da
prestagdo dos servicos a que se refere a nota fiscal, relativas a todos os empregados que prestam servigo
paraa CONTRATANTE, bem como dos comprovantes de recebimento do vale transporte e vale alimentagdo.

4.10. A Nota Fiscal (NFe/DANFE), irregularmente preenchida, serd devolvida, pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA, com as informacgGes que motivaram a rejeicdo, contando-se novo prazo para o efetivo
pagamento, apds a entrega da Nota Fiscal devidamente corrigida. A devolugao da Nota Fiscal ndo servira
de pretexto a suspensado dos servicos, do pagamento devido aos empregados ou a inadimpléncia de
qualquer obrigacdo financeira decorrente da execu¢do do contrato ou mesmo ao descumprimento de
quaisquer clausulas contratuais.

4.11. Serd considerada invalida qualquer forma de cobranga realizada em desacordo com o previsto
nesta clausula.

4.12. O ndo pagamento de quaisquer valores devidos pela CONTRATANTE no prazo acima mencionado
implicard a incidéncia dos seguintes encargos moratorios, até a data do efetivo pagamento:

4.12.1. Juros de mora de 1% (um por cento) ao més, calculados “pro rata die”; e

4.12.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o parcelamento em atraso.
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5.1. O prazo para a execucdo dos servicos serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de inicio,
constante na Ordem de Servigo (0.S), a ser emitida pela CONTRATANTE, podendo ser prorrogado por igual
e sucessivo periodo, mediante assinatura de Termo Aditivo, até o limite de 120 (cento e vinte) meses, caso
sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

5. PRAZO

5.1.1. que os servicos tenham sido prestados regularmente;
5.1.2. a CONTRATADA nao tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;

5.1.3. a CONTRATANTE ainda tenha interesse na realizacdo do servico;

5.1.4. o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a CONTRATANTE; e

5.2. a CONTRATADA concorde com a prorrogacao do contrato.

6. REPACTUACAO

6.1. Repactuagdo dos servigos:

6.1.1. O valor de que trata a cldusula 4.1. somente podera ser corrigido apds decorrido o prazo de um

ano, contado a partir da apresentacdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir,
sendo que, no caso de cessdao de mao de obra, considera-se como a data do orcamento, a data do Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo da Categoria Profissional dos Empregados da CONTRATADA, ou
equivalente, que estipulou o salario vigente a época da apresentacdo da proposta;

6.1.2. As alteragGes de valores subsequentes a primeira repactuagdo somente poderao ocorrer apds o
interregno minimo de um ano, contados a partir da data de inicio da primeira repactuacdo de precos.

6.1.3. A CONTRATADA deverd submeter a analise e aprova¢dao da CONTRATANTE nova Planilha de
Custos e Formacao de Precos, bem como cépia do Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo ou equivalente.

6.1.4. As repactuacgdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogac¢do contratual ou com o encerramento
do contrato.

6.1.5. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita pela CONTRATANTE no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo.

6.1.6. O prazo acima ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo providenciar as correcdes
necessarias ou ndo apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovac¢do da
variagdo dos custos.

6.1.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convencgao coletiva.

6.2. Reajuste do material:

6.2.1. Os valores pactuados no item 4.1. poderdo ser reajustados anualmente, apds solicitacdo da
CONTRATADA, mediante negociacdo entre as partes, tendo como limite maximo a variacdo do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) ocorrida nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da
data da apresentagdo da proposta ou do ultimo reajuste.

6.2.2. No caso da extin¢cdo ou ndo divulgacdo do indice (IPCA/IBGE), o valor sera reajustado com outro
indice equivalente, que melhor se ajuste ao objeto do contrato, ou ainda, por acordo entre as partes; e
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6.2.3. O reajuste devera ser solicitado antes do término da atual vigéncia do Contrato, sob pena de
preclusdo.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. Sao obrigac6es da CONTRATADA:

7.1.1. executar os servicos conforme especificacdes constantes do Anexo |;

7.1.2. manter devidamente uniformizados, registrados e identificados, por meio de crachas com

fotografias recentes, seus empregados que prestarem servicos nas instalacdes da CONTRATANTE. Neste
caso, ao seu critério, a CONTRATANTE poderd solicitar a apresentacdo da CTPS para confirmac¢do do
registro;

7.1.3. exercer controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

7.1.4. respeitar e fazer com que seus empregados e demais contratados respeitem as normas de
seguranca e higiene do trabalho, fornecendo os equipamentos de seguranca e protec¢do individual e coletiva
conforme a prestacao do servico;

7.1.5. instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas dreas da CONTRATANTE;

7.1.6. substituir em caso de falta, afastamento ou por incapacidade do profissional, sem qualquer
acréscimo de custo a CONTRATANTE, os seus empregados que executardo os servicos contratados;

7.1.7. comunicar a CONTRATANTE quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados
quando da execugao dos servigos contratados, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos
servigos ou comprometer a integridade do patrimonio da CONTRATANTE;

7.1.8. facilitar a ampla agdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE, possibilitando pronto acesso aos servigos
em execucdo e atendendo imediatamente as observagbes e exigéncias que |he forem apresentadas;

7.1.9. cumprir os trabalhos especificados no objeto deste contrato, de acordo com os prazos e
condicOes vigentes, estabelecidos pela CONTRATANTE, observados os pardmetros e rotinas atinentes a boa
técnica e as normas juridicas aplicaveis a prestagao dos servigos;

7.1.9.1. caso a CONTRATADA ndo cumpra os prazos estabelecidos neste contrato ou interrompa a
prestacdo dos servigos por prazo previamente determinado, o valor devido pela CONTRATANTE serd
proporcional aos dias de efetiva prestacdo de servicos;

7.1.10. alertar seus empregados acerca da boa conduta, principalmente, no tocante a disciplina, ética e
discricdo quando da execugdo de suas tarefas;

7.1.11. supervisionar e acompanhar a execugao dos servicos;

7.1.12. ndo designar, para a presta¢do dos servi¢cos objeto deste contrato, familiar de dirigente ou de
empregado da CONTRATANTE ou da Fundacdo Habitacional do Exército (FHE);

7.1.12.1. considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;

7.1.13. ndo transferir, por qualquer forma, os direitos e obrigacGes que o presente contrato lhe atribui,
salvo com a expressa anuéncia da CONTRATANTE, manifestada por escrito e por quem detenha poderes
para tanto;

7.1.14. ndo se pronunciar em nome da CONTRATANTE, inclusive junto a 6rgdos de imprensa, sobre
nenhum assunto relativo a sua atividade, guardar sigilo absoluto quanto a toda informacgdo obtida da
CONTRATANTE em decorréncia do presente contrato, bem como ndo divulgar ou reproduzir nenhum
documento, instrumentos normativos e materiais encaminhados pela CONTRATANTE;
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7.1.15. ndo utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de prestador de servigos, em qualquer
forma de divulgacdo de suas atividades, tais como cartdes de visita, anuncios, impressos ou qualquer outro
tipo de propaganda;

7.1.16. pagartodos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais que incidam ou venham a incidir, direta
ou indiretamente, sobre os servicos objeto do contrato. Fica, desde logo, convencionado que a
CONTRATANTE poderd descontar, de qualquer crédito da CONTRATADA, a importancia correspondente a
eventuais pagamentos dessa natureza, que venha a efetuar por imposi¢ao legal;

7.1.16.1. a CONTRATANTE podera3, a qualquer tempo, solicitar a copia de todo e qualquer documento que
ateste a regularidade da CONTRATADA, bem como cdpia da folha e dos respectivos comprovantes de
pagamento relativos aos empregados da CONTRATADA que prestem servicos nas dependéncias da
CONTRATANTE;

7.1.17. cumprir todas as leis e instrumentos normativos reguladores da sua atividade empresarial, bem
como satisfazer, as suas préprias expensas, todas e quaisquer exigéncias legais decorrentes da execucao
do presente contrato;

7.1.18. assumir inteira responsabilidade por todos e quaisquer danos provocados a CONTRATANTE,
decorrente de atos comissivos e omissivos, praticados por seus sdcios, associados, integrantes ndo sécios,
empregados, representantes, prestadores de servigos e prepostos, durante a execu¢do do contrato. Os
danos causados a CONTRATANTE serdo suportados pela CONTRATADA e por seus sdcios, integrantes nao
sdcios e associados, solidaria e ilimitadamente, sem prejuizo das demais responsabilidades legalmente
imputaveis;

7.1.19. manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
bem como a qualificagdo exigida.

7.2. A CONTRATADA é, para todos os fins e efeitos juridicos, Unica e exclusiva responsavel por seus
empregados, prepostos e/ou prestadores de servicos, afastada a CONTRATANTE, em todas as hipoteses,
de qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, comercial, civil, penal, administrativa e previdencidria
pelos contratos firmados pela CONTRATADA. Desde ja, a CONTRATADA obriga-se a excluira CONTRATANTE
de toda demanda judicial promovida por seu empregado, preposto e/ou seu contratado para prestacdo de
servicos objeto deste contrato, isentando a CONTRATANTE de todo e qualquer 6nus, responsabilidade e/ou
vinculo para com estes; e

7.2.1. Caso seja mantida a presenca da CONTRATANTE em eventuais reclamacgdes trabalhistas ou
quaisquer outras a¢des, administrativas ou judiciais, que tenham como fundamento matérias objeto do
presente contrato, a CONTRATADA obriga-se, desde logo e sem qualquer discussdo, a ressarcir a
CONTRATANTE de todos os valores despendidos e de adiantar pagamentos a serem efetuados em razao de
eventuais condenagdes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da solicitacdo nesse sentido, sob
pena de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da condenagdo ou do valor efetivamente pago, em
conformidade com o art. 408, do Cédigo Civil.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacbes da CONTRATANTE:
8.1.1. credenciar, por escrito, o(s) representante(s) que serd(do) o(s) seu(s) interlocutor(es), no que diz

respeito a execugdo do presente contrato;
8.1.2. relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada;

8.1.3. fornecer os materiais basicos, como alcool, bactericida, baldes, cera, detergentes, escovas,
esponijas, flanelas, hipoclorito de sédio (ou dgua sanitaria), inseticida ndo toxico, limpa vidros, lustra moveis,
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luvas de borracha, pa de lixo, pano de chao, papel higiénico, papel toalha, rodo, sabao, sabonete, sacos
plasticos para lixo, sapélio, vassouras e outros;

8.1.4. fornecer os equipamentos e aparelhos necessdrios para a execugdo dos servicos tais como:
aspirador de pd, discos para tratamento de piso, maquina para lavacdo; maquinas de lavar/encerar com
escovas adequadas; tratamento de piso (tipo enceradeira), escada e outros que se fizerem necessarios ao
adequado cumprimento do objeto contratual;

8.1.5. nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade do servico, formalmente justificada CONTRATANTE, desde que observado o limite
da legislacao trabalhista;

8.1.6. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre ou a respeito de quaisquer defeitos e irregularidades
encontrados nas execucdes dos servicos, fixando-lhe prazos para correcdes;

8.1.7. efetuar os pagamentos de sua responsabilidade nas datas previstas, desde que cumpridos todos
os procedimentos administrativos de responsabilidade da CONTRATADA;

8.1.8. proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
dentro das condic¢Oes estabelecidas neste contrato;

8.1.9. permitir o livre trafego do pessoal da CONTRATADA nas areas sujeitas a prestacdo dos servicos,
desde que estes estejam devidamente identificados e uniformizados; e

8.1.10. manter em arquivo, em ordem cronoldgica, durante o prazo exigido pela legislacdo, as Notas
Fiscais, Guia de Previdéncia Social (GPS) e Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) encaminhadas pela CONTRATADA.

9. DA RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

9.1. Em cumprimento as diretrizes da Politica de Responsabilidade Socioambiental da CONTRATANTE,
a CONTRATADA se compromete a:

9.1.1. nao permitir a pratica de trabalho analogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho ilegal
na execucdo de suas atividades, bem como implementar esforgos junto aos seus respectivos fornecedores
de produtos e servigos, a fim de que esses também se comprometam no mesmo sentido;

9.1.2. ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de jovem aprendiz;

9.1.3. nao permitir a pratica ou a manutencao de atos discriminatérios que limitem o acesso a relagdo
de emprego, bem como a implementar esfor¢os nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores;

9.1.4. buscar prevenir e erradicar praticas danosas ao meio ambiente, exercendo suas atividades em
observancia dos atos legais, normativos e administrativos relativos a producdo, consumo e destinagdo dos
residuos sélidos de maneira sustentdvel, implementando ainda esforcos nesse sentido junto aos seus
respectivos fornecedores; e

9.1.5. comprovada a ndo observancia dos preceitos acima, a CONTRATANTE notificara a CONTRATADA
para a respectiva regularizacdo. O ndo atendimento da notificacdo sujeitard a CONTRATADA as penalidades
previstas contratualmente e, até mesmo, impossibilitar a renovagado do pacto sem prejuizo das cominagdes
legais.

10. DA PROTEGAO DOS DADOS E DAS INFORMAGOES DA CONTRATANTE E DE TERCEIROS

10.1. As Partes reconhecem e declaram que, havendo qualquer hipdtese de tratamento de dados em
decorréncia da presente relagdo contratual, se comprometem a cumprir as disposi¢oes da Lei n2 13.709,
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de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados), assim como as demais regras de protecao de dados aplicaveis ao
caso.

10.2. A CONTRATADA se obriga a tratar os dados pessoais a que tiver acesso em razdo desta relacdo
unicamente para os fins necessarios a execucao do objeto descrito na Clausula Primeira deste instrumento
e pelo tempo de vigéncia do contrato, observadas as demais disposi¢cdes contratuais e de acordo com a Lei
n? 13.709/2018.

10.3. A CONTRATADA assegura que qualquer pessoa, fisica ou juridica, cujo acesso aos dados pessoais
e informacGes da CONTRATANTE se dé por ocasido deste instrumento, estara vinculada por obrigacGes
contratuais de protecao equivalentes as previstas nesta Clausula.

10.4. A CONTRATANTE ird analisar a liberacdo dos acessos da CONTRATADA as suas dependéncias,
equipamentos, softwares e sistemas que forem necessarios ao cumprimento do objeto contratual, devendo
esta obedecer as normas e politicas de seguranca adotadas pela POUPEX.

10.5. A CONTRATADA compromete-se a utilizar recursos de seguranca da informacao e de tecnologia
em versGes comprovadamente seguras e atualizadas, adotando mecanismos de detecc¢do e prevencgdo de
ataques cibernéticos.

10.6. A CONTRATADA, além de adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas de protecdo
de dados, integridade e confidencialidade, compromete-se a ndo utilizar, compartilhar ou comercializar
quaisquer elementos de dados pessoais (sejam eles fisicos ou ldgicos), que se originem, sejam criados ou
gue passem a ser acessados a partir da assinatura do presente contrato, sendo igualmente vedada a
utilizacdo desses dados apds o encerramento deste instrumento.

10.7. A CONTRATADA devera informar, quando solicitado, as medidas de seguranca, técnicas e
administrativas empregadas com o objetivo de proteger os dados pessoais de situagdes acidentais ouilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagao, difusdo, acesso ndo autorizado ou qualquer outra forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

10.8. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a realizar avaliagcbes dos controles de seguranca de
dados, quando for o caso, comprometendo-se a acatar as recomendag¢des que visem a proteger os dados
e/ou informacdes da CONTRATANTE.

10.9. Caso os dados ou informagdes a que a CONTRATADA venha a ter acesso em razao deste
instrumento sejam, de qualquer forma, acessados ou obtidos por pessoa ndo autorizada, ou caso sejam
objeto de fraude, perda ou destruicdo, a CONTRATADA deverd notificar imediatamente a CONTRATANTE,
informando o ocorrido assim que dele tiver ciéncia.

10.10. Na hipdotese de a CONTRATADA violar e/ou divulgar tais dados e/ou informacGes sem as devidas
autorizagoes, inclusive por meio de atos de seus sdcios, integrantes ndo sécios, empregados, prepostos,
prestadores de servicos e/ou terceiros que por meio dela obtiverem o acesso aos respectivos dados e
informacgdes, ficard sujeita as penalidades legais, bem como ao pagamento de perdas e danos apurados em
processo proprio.

10.11. Sem prejuizo da apuragao de perdas e danos, a violagdo a legislagdo de prote¢do de dados ou as
previsoes desta Clausula pela CONTRATADA ou por quaisquer de seus subcontratados podera ensejar a
rescisdo contratual, além da possibilidade de incidéncia de multa equivalente a 5 (cinco) vezes o valor do
presente contrato.

10.12. A CONTRATADA reembolsard a CONTRATANTE nos custos incorridos para remediar os danos
causados por uma violacdo de dados.

10.13. Sem expressa autorizagdo da CONTRATANTE, é vedado a CONTRATADA a cessdo, a transferéncia,
ou a subcontratacao, total ou parcial, dos servicos prestados.
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10.14. E igualmente vedado 8 CONTRATADA armazenar ou realizar transferéncia internacional de dados
e informacdes a que vier a ter acesso sem expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

10.15. Na ocasido do encerramento deste instrumento contratual, serdo realizados os seguintes
procedimentos:

10.15.1. transferéncia dos dados e informac¢des a nova prestadora de servicos ou a CONTRATANTE, a
critério da ultima; e
10.15.2. exclusado, pela CONTRATADA, de todos os dados e informacgdes recebidos, apds sua transferéncia

e confirmacgdo da integridade e da disponibilidade por parte da CONTRATANTE.

10.16. Na eventual hipétese de subcontratacdao, a qual somente se dard por expressa autorizacao da
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera se certificar de que houve a exclusdo de todos os dados e
informagdes a que a SUBCONTRATADA teve acesso, enviando a CONTRATANTE os devidos comprovantes
de exclusdo.

11. FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

11.1. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelos seguintes representantes, abaixo
CREDENCIADOS.

CONTRATANTE
Gestor do contrato:
Nome: XXXXXXX — CPF: XXXXXXXXXXXX — UTA/Telefone: XXXXXXXXXX

Fiscal do Contrato:
Nome: XXXXXXX — CPF: XXXXXXXXXXXX — UTA/Telefone: XXXXXXXXXX

CONTRATADA
Preposto:
Nome: XXXXXXX — CPF: XXXXXXXXXXXX —Telefone: XXXXXXXXXX — e-mail: XXXX@XXXXX

Responsavel Técnico:
Nome: XXXXXXX — CPF: XXXXXXXXXXXX —Telefone: XXXXXXXXXX — e-mail: XXXX@XXXXX

11.1.1. As alteragdes dos representantes acima nomeados como Gestores, Fiscais, Prepostos e
Responsaveis técnicos, poderdo ser realizadas por meio de simples APOSTILAMENTO, sendo estabelecido
novo CREDENCIAMENTO.

11.1.2. Orepresentante da CONTRATANTE denominado Gestor do Contrato, atuara com o apoio do fiscal
técnico e fiscal administrativo do Contrato, credenciados neste instrumento.

11.1.3. O Gestor, juntamente com os fiscais, deverd acompanhar a presta¢do dos servigos, registrar as
ocorréncias e determinar as medidas necessarias ao fiel cumprimento do contrato, bem como atestar, no
todo ou em parte, a realizagdo dos servigos objeto deste Instrumento.

11.1.4. O atesto dos servicos prestados pela CONTRATANTE para pagamento das notas fiscais ndo exime
a plena responsabilidade da CONTRATADA em garantir o cumprimento total e satisfatério do contrato em
conformidade com as especifica¢cOes estabelecidas quando da contratacao.

11.1.5. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
sobretudo quanto as obrigacGes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sancles
administrativas, previstas neste contrato.

11.1.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes deste contrato, trabalhistas e sociais, a
CONTRATADA devera apresentar:
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a. relacdo dos empregados que prestardo servicos vinculados ao presente contrato, contendo nome
completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

1) No primeiro més da prestagao dos servigos:

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, com a indicacdo dos
responsaveis técnicos, quando necessario;

c. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos a
CONTRATANTE;

Il) A qualquer tempo, quando solicitado pela CONTRATANTE:
a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste como
tomador o érgdo ou entidade CONTRATANTE;

c. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, vale alimentacao, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencgao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos de qualquer empregado;

d. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato;

lll) Quando da rescisdo ou extingdo do contrato:

a. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico a CONTRATANTE,
que eventualmente forem dispensados, devidamente homologados;

b. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;

c. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.1.7. No caso de eventual irregularidade constatada na apresentagdo dos documentos elencados nesta
cldusula, poderd ensejar a suspensdo do pagamento até que haja a regularizagcdo da pendéncia por parte
da CONTRATADA, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da possibilidade da incidéncia de
multa contratual conforme Clausula Décima Quinta.

11.1.8. A CONTRATANTE podera ainda, a seu critério, realizar o pagamento das obrigacdes de natureza
trabalhista, diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo do objeto
deste contrato.

12. ALTERAGCOES CONTRATUAIS

12.1. As alteragdes ou revisGes das obrigacdes estabelecidas neste contrato deverao ser formalizadas
mediante a lavratura de Termo Aditivo, em conformidade com os precos e condi¢des vigentes neste
contrato.

12.2. Na hipdtese de alteracdo das condigdes econdmicas fundamentais prevalecentes na assinatura
deste contrato, as partes ajustardo, entdo, as cldusulas que assegurardao a recuperagao dos valores ora
contratados, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato, mediante
negociagdo entre as partes.

12.3. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE quaisquer alteragdes em seu contrato Social,
razdo ou denominacao social, objeto, CNPJ e outros, e ainda seus dados bancarios, enderecos, telefones e
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demais dados que, porventura, venham interferir na alteragao da qualificacdo exigidas para a execugdo das
obrigacdes contratuais.

13. RESILICAO DO CONTRATO

13.1. Independentemente de justificativa e sem que caiba qualquer indenizacdo a outra parte, este
contrato poderd ser denunciado a qualquer tempo, pela CONTRATANTE ou pela CONTRATADA, mediante
comunicacdo feita por escrito e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.2. Sendo resilido o presente contrato, o pagamento devido serd proporcional aos servicos prestados
e devidamente atestados pela CONTRATANTE.

14. DAS GARANTIAS DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

14.1. Sera exigida a garantia do cumprimento das obrigacGes contratuais, equivalente a 5% do valor
anual a ser contratado, em seguro garantia, sendo esta condicdo para assinatura do contrato.

14.2. A apdlice do seguro deverd ser valida por 90 (noventa) dias apds o término do prazo para
execucao dos servicos contratados, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas
as clausulas do contrato e ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisdrias
trabalhistas decorrentes da contratacdo, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

14.2.1. termo de rescisdo do contrato de trabalho do empregado prestador do servico, devidamente
homologado quando exigido pelo sindicato da categoria;

14.2.2. guias de recolhimentos das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, referente a rescisdao
contratual;

14.2.3. extrato dos depdsitos efetuados na conta vinculada individual do FGTS do empregado
dispensado; e

14.2.4. exame médico demissional do empregado dispensado.

14.3. Caso o pagamento das verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da contratagdo ndo ocorra até
o fim do primeiro més apds o encerramento do prazo para execugao dos servi¢os contratados, a garantia
serd utilizada para o pagamento das mesmas diretamente pela CONTRATANTE.

15. PENALIDADES

15.1. O inadimplemento total ou parcial das obrigacGes contratuais da, a CONTRATANTE, o direito de
aplicar as seguintes penalidades:

15.1.1. adverténcia, quando der causa a inexecucgdo parcial do contrato, desde que nao cause grave dano a
CONTRATANTE;

15.1.2. multa, que podera ser aplicada por descumprimento de quaisquer obrigacGes contratuais, calculada
em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor total anual do contrato, a ser recolhida no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial, ou descontada das parcelas devidas a CONTRATADA,
sem prejuizo de outras sangGes previstas contratualmente;

15.1.3. resolugdo unilateral pela CONTRATANTE, em casos de inexecucdo total ou parcial do contrato,
conforme a gravidade, sem prejuizo da aplicagdo das multas contratuais.

15.2. Em todas as situacdes, independentemente da aplicagdo de multas, podera ser aplicada a pena
de adverténcia, caso a CONTRATANTE julgue mais conveniente em face das circunstancias do caso
especifico.
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15.3. As multas poderao ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente com qualquer das demais
multas e/ou penalidades.

15.4. N3o hd necessidade de primeiro serem aplicadas penalidades mais brandas, podendo a
CONTRATANTE, dependendo do ocorrido, aplicar diretamente as penalidades mais graves.

15.5. Sendo resolvido o presente contrato, o pagamento devido serd proporcional aos servigos
prestados até a data da resolugao.

15.6. Para se ressarcir de eventuais prejuizos causados pela CONTRATADA e do valor da(s) multa(s)
porventura aplicada(s), a CONTRATANTE poderd descontar esses valores dos créditos decorrentes dos
pagamentos da garantia contratual.

15.7. Caso o procedimento previsto no item anterior ndo baste para o pagamento do valor devido pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE ajuizara a cobranca judicial e ou a competente acdo para reparacao de
danos, independentemente de prévia notificacdo (judicial ou extrajudicial), a CONTRATADA.

15.8. No processo de aplicacdo de penalidades, sera sempre assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

16. VIGENCIA

16.1. O presente contrato tera vigéncia desde a data de sua assinatura, até ___ de de20 .

17. CONDIGOES GERAIS

17.1. Este contrato, a Proposta Comercial de Preco e a Planilha de Custo e Formagdo de Prego,
apresentadas pela CONTRATADA e a Especificacdo do Servico, constituem a totalidade do acordo entre os
signatdrios com relagdo as matérias aqui previstas e superam, substituem e revogam os entendimentos,
negociacdes e acordos anteriores.

17.2. Quaisquer divergéncias entre a proposta da CONTRATADA e este instrumento fica desde ja
acordado que prevalecerdo as condi¢cGes estabelecidas neste contrato.

17.3. N3o valerd como precedente, novagao, ou renuncia aos direitos que a lei e o presente
instrumento asseguram a CONTRATANTE, sua tolerancia a eventuais descumprimentos de cldusulas, seus
itens e subitens, pela CONTRATADA.

18. FORO

18.1. As partes elegem o Foro de Brasilia/DF para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nos termos do disposto no art. 107 do Cdédigo Civil; art. 32, da Lei n2 13.874, de 2019; e Decreto n2
10.278, de 2020, as partes e testemunhas, quando for o caso, declaram a autoria, integridade e confiabilidade
deste contrato, acordando, assim, em ndo contestar a sua validade, conteldo e autenticidade. E, por estarem
justos e acertados, as partes concordam que o presente instrumento contratual serd assinado digitalmente,
bem como os demais documentos correlatos, sendo as assinaturas validas, vinculantes e executaveis. Admite-
se qualquer modalidade de assinatura eletrénica prevista em lei, quando a integridade dessas for conferida por
provedor de assinatura, nos termos da Lei n? 14.620, de 2023.

Brasilia- DF, ___ de de 2025.
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CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO |

Especificagao dos Servigos de Limpeza e Conservagao

1.1. Os servicos de limpeza e conservacdao deverdao ser realizados por pessoal treinado pela
CONTRATADA que deverdo assumir as seguintes atribuicdes:

1.1.1. Lavar e desinfetar os banheiros e seus respectivos componentes (vaso sanitario, assentos, pias,
cubas, espelhos, pisos e paredes).

1.1.2. Coletar o lixo dos ambientes, acondicionando-os em sacos plasticos resistentes, removendo-os
para local indicado pela CONTRATANTE. O empregado deverad utilizar equipamento de seguranca como luva
e mascara.

1.1.3.  Passar pano Umido com alcool no tampo e assento da bancada da copa, antes e apds o hordrio
das refeigdes.

1.1.4.  Limpar com detergente ndo corrosivo e polir com equipamento apropriado, o piso da drea interna,
de acordo com a orientagao do fabricante.

1.1.5.  Limpar lixeiras existentes nos banheiros.

1.1.6.  Manter e repor papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido e outros materiais de consumo
em todos os banheiros, sempre que necessario.

1.1.7. Remover com pano Umido o pd do mobilidrio (mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
computadores e cadeiras).

1.1.8. Remover capachos, procedendo a sua limpeza.

1.1.9.  Higienizar os fones dos aparelhos de telefone utilizando produto germicida especifico.
1.1.10. Limpar portas e maganetas.

1.1.11. Limpar portas de vidro com produto especifico ndo corrosivo (limpa vidro).

1.1.12. Realizar limpeza do purificador de dgua com a utilizagdo de material adequado para manter
devidamente limpo.

1.1.13. Depois de encerrado os servicos de limpeza, recolocar em seus devidos lugares, todas as pecas de
mobilidrio existente, principalmente cadeiras, lixeiras e material de expediente.

1.1.14. Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.
1.1.15. Limpar atrds dos mdveis, armdrios, arquivos e similares.

1.1.16. Limpar os espelhos com pano umedecido em dlcool.

1.1.17. Limpar e polir todos os revestimentos de inox.

1.1.18. Limpar e lustrar mobilidrios de todos os ambientes com produto neutro e especifico, bem como
limpar as divisdrias das esta¢des de trabalho.

1.1.19. Limpar as forragdes de couro ou similar em assentos e poltronas com produto apropriado.

1.1.20. Limpar face interna das esquadrias metdlicas e vidragas, aplicando nos vidros produtos
antiembacantes.
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1.1.21. Proceder a uma revisdao minuciosa de todos os servicos prestados durante a semana.
1.1.22. Limpar forros, paredes e rodapés.

1.1.23. Remover manchas das paredes e divisérias.
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